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Zagreb, 16. veljace 2023. 5
ZAKLJUCCI

sa 16. sjednice Skolskog odbora odrzane dana 16.02.2023. godine s pocetkom u 17,30 sati u
prostorijama skole.

Na sjednici su prisutna Cetiri ¢lana Skolskog odbora od ukupno sedam. Postignut je kvorum te se 16.
sjednica Skolskog odbora Osnovne $kole Petra Preradovi¢a moZe odrZati.

Dnevni red:

Verifikacija zapisnika prethodne sjednice

Plan nabave za 2023. godinu

Godisnji financijski izvjestaj za 2022. godinu

Izmjene i dopune Godisnjeg plana i programa rada $kole za §k. god. 2022./23.

Izvjesée o provodenju preventivnih programa, stanju sigurnosti te mjerama poduzetim u
cilju zastite prava ucenika u I. polugodistu §kolske godine 2022./2023.

Radni odnosi

Pravilnik o zabrani koriStenja alkohola i drugih sredstava ovisnosti na mjestu rada
Pravilnik o nabavi, koriStenju i rokovima zamjene osobne zastitne opreme

Razno

AR

© N

Dnevni red je jednoglasno usvojen.
Ad. 1) Zapisnik sa 15. sjednice Skolskog odbora jednoglasno je prihvaéen .

Ad. 2) Voditeljica raunovodstva predstavila je ¢lanovima Skolskog odbora Plan nabave za 2023.
godinu.
Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su prihvatili Plan nabave za 2023. godinu.

Ad. 3) Voditeljica radunovodstva podnijela je &lanovima Skolskog odbora Godisnji financijski
izvjestaj za 2022. godinu.

Clanovi Skolskog odbora jednoglasno su prihvatili Godi$nji financijski izvjeStaj za 2022.
godinu.

Voditeljica raCunovodstva napusta sjednicu.

Ad. 4) Nakon prethodnog usvajanja na Ugiteljskom vijeéu i Vijeéu roditelja, ravnatelj je Skolskom
odboru podnio prijedlog izmjena i dopuna GodiSnjeg plana 1 programa rada Skole za §k. god.
2022./2023. Naime promijenili su se podaci o uciteljima, novozaposleni na postoje¢im radnim
mjestima su i stru¢ni suradnik logoped koji je po natjeCaju zamijenio stru¢no suradnicu logopedinju
zbog sporazumnog raskida ugovora o radu zbog prelaska na rad u dugu Skolu, takoder smo putem
mjere pripravnistva na puno odredeno (godinu dana) primili i struénu suradnicu psihologinju.
Promijenio se i broj ucenika zbog ispisa, zbog odlaska u druge drzave i druge skole. Planirana obuka
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plivanja za ucenike je odgodena zbog rekonstrukcije bazena u Osnovnoj Skoli Marije Juri¢ Zagorke.
Definiran je i datum odrzavanja Zupanijskog natjecanja u poznavanju hrvatskoga jezika pa je
potrebno precizirati dan odrzavanja ovog natjecanja, 28. ozujka 2023. godine kao nenastavni dan.
Skolski odbor je jednoglasno dao suglasnost za Izmjene i dopune Godi$njeg plana i programa
rada Skole za Sk. god. 2022./23.

Ad. 5) Ravnatelj Osnovne $kole Petra Preradoviéa podnio je Skolskom odboru Izvje$ée o provodenju
preventivnih programa, stanju sigurnosti t¢ mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika u I.
polugodistu Skolske godine 2022./2023.

Izvjesce je napravljeno u skladu s Pravilnikom o naéinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima i Protokola o postupanju u slucaju zlostavljanja i zanemarivanje djece. S
navedenim Pravilnikom upoznati su djelatnici Skole na 1. sjednici Vijeca ucitelja. Osnovna Skola
Petra Preradovica, u sklopu vodenja poslova zastite na radu, ima sklopljen ugovor sa firmom Zastita
Na Radu KreSimir d.o.o0. iz Zagreba s kojom suraduje po svim pitanjima vezanim uz sigurnost i zastitu
udenika i zaposlenika Skole. U suradnji s imenovanom firmom poduzete su sve preventivne mjere za
siguran boravak u prostorima Skole te su izvrSeni svi pregledi prostora u skladu s Zakonom o zastiti
na radu za $to su dobivene i odgovarajué¢e potvrde o udovoljavanju zakonskih uvjeta. Jedan od
osnovnih uvjeta i vazan aspekt ostvarivanja ciljeva i zadaéa Skole je Zivot i rad u sigurnom okruZenju:
udenika, radnika i svih koji se zateknu u prostorima Skole. U I. polugodi§tu poduzete su sve potrebne
1 zakonskim propisima odredene mjere zaStite 1 sigurnosti u svim prostorima u kojima se odvijaju
odgojno-obrazovni i drugi poslovi Skole. Radi prevencije nasilja i poveéanja sigurnosti svih
sudionika odgojno-obrazovnog rada, s vazeé¢im Pravilnikom o kué¢nom redu, Kriterijima i postupcima
za izricanje pedagoskih mjera u $koli, te Godi$njim planom i programom rada Skole upoznati su
djelatnici, ucenici i roditelji. U ovom izvjeStajnom razdoblju, nije bilo ozbiljnijih slu¢ajeva sukoba ili
vr$njackog nasilja. Pojedina¢nih, “sukoba vr$njaka” bilo je malo i oni su rjeSavani na miran nacin u
suradnji s roditeljima. Do 23. prosinca 2022. izre¢ene su pedagoske mjere: 3 opomene. Tijekom prvog
polugodista Skolske godine 2022./2023. uspjesno su poduzete sve mjere iz programa zastite prava
ucenika.

Zakljucak:

1. Preventivni programi provode se u potpunosti, prema predvidenom planu i programu

2. U potpunosti se provode mjere u cilju zastite prava uc¢enika.

3. Mjere zastite zdravlja ucenika provode se prema potrebi, na vrijeme.

Slijedom navedenoga, sigurnosna situacija u $koli je dobra. Cilj je odrzati takvo stanje i u buduénosti.

Ad. 6) Ravnatelj je predao predsjednici Skolskog odbora Zahtjev za suglasno$éu o zasnivanju radnog
odnosa za radno mjesto kuhar na neodredeno puno radno vrijeme nakon zavrsetka natjecajnog
postupka u kojem su navedeni razlozi za pokretanje natjeCajnog postupka te cijela procedura do
zavrSetka natjeajnog postupka.

Skolski odbor je jednoglasno dao suglasnost za sklapanje ugovora na neodredeno puno radno
vrijeme, po zavrSetku natjecajnog postupka, za radno mjesto kuhara sa predloZenim
kandidatom.

Ad 7) Temeljem c¢lanka 58., stavka 5. Zakona o zastiti na radu (,,Narodne novine®, broj; 71/14,
118/14, 154/14 , 94/18, 96/18) poslodavac je obvezan pisano utvrditi postupak provjere je li radnik
pod utjecajem alkohola ili drugih sredstava ovisnosti (provodenje postupka uz pristanak radnika,
nacin provjere, vrsta testa ili aparata, nacin biljezenja i potvrdivanja rezultata, postupanje u slucaju
odbijanja radnika da pristupi provjeri) i u¢inkovito provoditi utvrdeni postupak. Slijedom navedenog
Ravnatelj je predstavio ¢lanovima Skolskog odbora prijedlog pravilnika o zabrani koristenja alkohola
i drugih sredstava ovisnosti na mjestu rada.
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Skolski odbor jednoglasno je usvojio Pravilnik o zabrani kori§tenja alkohola i drugih sredstava
ovisnosti na mjestu rada.

Ad 8) Temeljem ¢lanka 41. stavka 3. Zakona o zastiti na radu poslodavac je obvezan osigurati da
sredstva rada 1 osobna zaStitna oprema u uporabi budu u svakom trenutku sigurni, odrzavani,
prilagodeni za rad i u ispravnom stanju te da se koriste u skladu s pravilima zastite na radu, tehnickim
propisima i uputama proizvodaca tako da u vrijeme rada ne ugrozavaju radnike. Kako bi se usustavili
rokovi i evidencije preuzimanja i odrzavanja osobne zaStitne opreme ravnatelj je predstavio
¢lanovima Skolskog odbora prijedlog pravilnika o nabavi, koristenju i rokovima zamjene osobne
zaStitne opreme.

Skolski odbor jednoglasno je prihvatio Pravilnik o nabavi, koristenju i rokovima zamjene
osobne zaStitne opreme.

Ad 9) Kona¢no poéinju radovi na uredenju fasade proGelja i zamjene stolarije na objektu Skole.
Slijedeca koordinacija zakazana je za 27 . veljace 2023. godine. Najavljeno je da bi predmetni radovi
trebali biti zavrSeni u roku od 5 mjeseci od pocetka izvodenja. Nominirani smo za nagradu Grada

Zagreba zbog toga Sto smo u prethodnim a tako 1 ovoj Skolskoj godini udomili u€¢enike Osnovne Skole
Bukovac. Pripremamo se za pocetak Nacionalnih ispita u ozujku.

Sjednica zavrSena u 17, 45 sati.

Osnovna §kola Petra Preradovi¢a, Zagreb
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