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REPUBLIKA HRVATSKA 

GRAD ZAGREB 

OSNOVNA ŠKOLA PETRA PRERADOVIĆA 

Zapoljska 32 

10000 ZAGREB 

 

Zagreb, 30.08.2024. 

ZAKLJUČCI 

 

sa 29. sjednice Školskog odbora održane dana 30.08.2024. godine s početkom u 13,00 sati u prostorijama 

škole. 

 

Na sjednici je prisutno četiri člana Školskog odbora od ukupno sedam. Postignut je kvorum te se 29. sjednica 

Školskog odbora Osnovne škole Petra Preradovića može održati. 

 

Dnevni red: 

 

1. Verifikacija zapisnika 27. i 28. sjednice 

2. Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Osnovne škole Petra Preradovića 

3. Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta 

4. Izvješće o provođenju preventivnih programa, stanju sigurnosti te mjerama poduzetim u cilju zaštite 

prava učenika u II. polugodištu školske godine 2023./2024. 

5. Izvješće o radovima na objektu škole 

6. Radni odnosi 

 
Ad. 1)  Članovi Školskog odbora jednoglasno su verificirali zapisnike 27. i 28. sjednice Školskog odbora. 

 

Ad. 2) Gradska skupština Grada Zagreba na sjednici održanoj 27. lipnja 2024. godine dala je prethodnu 

suglasnost Zaključkom KLASA: 024-01/24-003/280, URBROJ: 251-16-04-24-37 na Prijedlog odluke o 

izmjenama i dopunama Statua Osnovne škole Petra Preradovića od 03. lipnja 2024. godine.  

Slijedom navedenog članovi Školskog odbora jednoglasno donose Odluku o izmjenama i dopunama Statua 

Osnovne škole Petra Preradovića.   

 

Ad. 3) Člankom 37. Zakona o plaćama u državnoj službi i javnim službama propisano je da su čelnik državnog 

tijela ili čelnik javne službe odnosno upravljačko tijelo obvezni  donijeti pravilnik o unutarnjem redu odnosno 

opći akt o sistematizaciji radnih mjesta u roku od šest mjeseci od dana stupanja na snagu uredbe. Uredba o 

nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama stupila je 

na snagu 1. ožujka 2024. godine. Slijedom navedenog ravnatelj je članovima Školskog odbora predstavio 

prijedlog Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Osnovne škole Petra Preradovića. 

Školski odbor je jednoglasno donio Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta Osnovne škole Petra Preradovića. 

 

Ad. 4) Ravnatelj je podnio članovima Školskog odbora Izvješće o provođenju preventivnih programa, stanju 

sigurnosti te mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika u II. polugodištu školske godine 2023./2024. 

 

Ad. 5) U lipnju, krajem nastavne godine 2023./2024., u našoj školi krenuli su najavljeni radovi  zamjene 

radijatora i izvedbe novog cijevnog razvoda, izrada hlađenja te izvedbe nove ventilacije na školskoj sportskoj 

dvorani OŠ Petra Preradovića kao i radovi na uređenju kabineta kemije i fizike. Iako radovi još nisu gotovi sa 

koordinatorima radova dogovoreno je da će se završiti sve neophodne faze radova koje bi ometale odgojno 

obrazovni rad do početka nastavne godine 2024./2025. S početkom nastavne godine radnici će nastaviti raditi 

radnim danom nakon završetka nastave i subotama. Naglašeno da  sigurnost učenika i djelatnika ne smije biti 

narušena zbog radova te da će izvođač sa povećanom pozornošću voditi računa o tome.  

Planira se otvaranje novog posebnog razrednog odjela pa je u planu izgradnja invalidskog wc-a za potrebe tog 

razrednog odjela. Završavaju se radovi na uređenju novog ureda psihologa na katu škole, planira se i zamjena 

postojećih rasvjetnih tijela LED rasvjetnim tijelima zbog veće uštede i energetske učinkovitost.  
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Ad. 6) Ravnatelj je predao predsjednici Školskog odbora zahtjev za suglasnošću za poslovno uvjetovani otkaz 

ugovora o radu za  radno mjesto učitelja razredne nastave. 

Potreba za radom radnice, zaposlene na radnom mjestu učiteljice razredne nastave u Osnovnoj školi Petra 

Preradovića prestala je zbog smanjenja broja razrednih odjela u školskoj godini 2024./2025. (Odluka o broju 

razrednih odjela u Osnovnoj školi Petra Preradovića za školsku godini 2024./2025. Gradskog ureda za 

obrazovanje sport i mlade  KLASA:602-02/24-001/890, URBROJ:251-07-12-24-3 od 05. srpnja 2024. godine 

), a nije postojala mogućnost njezinog obrazovanja ili osposobljavanja za rad na drugim poslovima, niti 

mogućnost rasporeda na drugo radno mjesto. 

Dana 06. kolovoza 2024. godine Osnovna škola Petra Preradovića zaprimila je Odluku o broju razrednih odjela 

u Osnovnoj školi Petra Preradovića za školsku godini 2024./2025. Gradskog ureda za obrazovanje sport i 

mlade  KLASA:602-02/24-001/890, URBROJ:251-07-12-24-3 od 05. srpnja 2024. godine u kojoj je broj 

razrednih odjela razredne nastave smanjen za jedan u odnosu na školsku godinu 2023./2024. godinu. 

Slijedom članka 3. Odluke o utvrđivanju organizacijskog viška, KLASA: 007-05/24-1/05, URBROJ: 251-161-

08-24-1 od 27. svibnja 2024. Školskog odbora Osnovne škole Petra Preradovića ravnatelj je donio Odluku o 

kriteriju bodovanja za utvrđivanje organizacijskog viška za školsku godinu 2024./2025. (KLASA: 112-06/24-

01/01, URBROJ: 251-161-01-24-1 od  06.08.2024. godine) te se pristupilo bodovanju svih učiteljica razredne 

nastave prema utvrđenim kriterijima na osnovu službenih evidencija i prikupljenih izjava o uzdržavanim 

članovima.  

Nakon provedenog postupka utvrđivanja organizacijskog viška u skladu sa člankom 115. stavkom 2. Zakona 

o radu te Odluke o kriteriju bodovanja za utvrđivanje organizacijskog viška za školsku godinu 2024./2025. 

najmanje bodova ostvarila je predmetna učiteljica razredne nastave. Predmetna učiteljica, zaposlena je u 

Osnovnoj školi Petra Preradovića na neodređeno radno vrijeme od 29. listopada 2021. godine,  ima 28 godina 

života, 3 godine radnog staža u javnim službama   i nema obveza uzdržavanja.   

Dana 08. kolovoza 2024. godine uručen je dopis predsjedniku Radničkog vijeća radi prethodnog savjetovanja 

prije donošenja odluke o poslovno uvjetovanom otkazu u skladu sa člankom 150. st. 3 Zakona o radu.  

Dana 19. kolovoza 2024. godine, nakon prešutne suglasnosti  Radničkog vijeća prema članku 32. stavku 3. 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 51/18.), donesena je Odluka  o 

organizacijskom višku (KLASA: 112-06/24-01/01, URBROJ: 251-161-01-24-3) kojom je predmetna 

učiteljica, magistra primarnog obrazovanja, zaposlena na radnom mjestu učiteljice razredne nastave, utvrđena  

organizacijskim viškom budući da je prestala potreba za njezinim radom, a  nije postojala mogućnost njezinog 

obrazovanja ili osposobljavanja za rad na drugim poslovima, niti mogućnost rasporeda na drugo radno mjesto. 

Slijedom navedenog zatražena je suglasnost za  poslovno uvjetovani otkaz ugovora o radu predmetnom 

učiteljicom. 

Školski odbor jednoglasno daje suglasnost za  poslovno uvjetovani otkaz ugovora o radu sa predmetnom 

učiteljicom. 

 

Sjednica završena u 14, 00 sati. 

 

Osnovna škola Petra Preradovića, Zagreb 

 


