
 

 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 

GRAD ZAGREB 

OSNOVNA ŠKOLA PETRA PRERADOVIĆA 

Zapoljska 32 

10000 ZAGREB 

 

Na temelju članka 15. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Petra 

Preradovića, a vezano uz raspisani natječaj KLASA: 112-02/25-1/9, URBROJ: 251-161-01-25-01 od 

26. kolovoza 2025. godine za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu učitelj/ica razredne nastave, 

određeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata  objavljuje: 

 

RANG LISTU KANDIDATA USMENOG VREDNOVANJA 

 

Slijedom Odluke o načinu vrednovanja kandidata KLASA: 112-02/25-1/13, URBROJ: 251-161-01-25-

04 od 8. rujna 2025. godine Povjerenstvo škole je obavilo dana 10. rujna 2025. godine, sa pozvanim 

kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja usmeno testiranje. Kandidati koji su se odazvali 

pozivu na testiranje postigli su slijedeće rezultate: 

 

RBR. KANDIDAT 
UKUPAN BROJ 

BODOVA 

1.  KNJIGA 55 14/30 

 

Sukladno članku 14., stavku 6. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Petra 

Preradovića smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom dijelu testiranja ukoliko je ostvario 

najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova svih članova Povjerenstva. 

 

Anika Trlin, predsjednik 

 

___________________________________ 

 

Katja Orlić Starčić, član 

 

____________________________________ 

 

Ivan Paraščić, član 

 

____________________________________ 

 

Zagreb, 11.9.2025. 

 

KLASA: 112-02/25-1/13 

URBROJ: 251-161-01-25-06 

 

Dostaviti: 

- web 


