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1. PODACI O UVIETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Upisno podrucje Osnovne $kole Petra Preradovi¢a objavljeno je na mreznim stranicama Grada Zagreba
(https://www.zagreb.hr/upisi-o0s).

1.2. Unutrasniji Skolski prostori

Skolska zgrada polumontaZnog je tipa, izgradena 1967. godine. Dio prostora $kolske zgrade koristi
Dje¢ji vrti¢ Duga. Ukupna korisna povriina $kole iznosi 2.764 m2. Skolski prostor funkcionalno je
organiziran za izvodenje odgojno-obrazovnog rada. Skola raspolaZe s 16 ugionica op¢e namjene, &etiri
specijalizirane ucionice, $kolskom knjiznicom, sportskom dvoranom, Skolskom kuhinjom i
blagovaonicom te pripadajucim uredskim i pomoénim prostorima. Svi Skolski prostori su klimatizirani.
Ucionice u prizemlju i na katu Skole prostorno zadovoljavaju potrebe redovitoga odgojno-obrazovnoga
rada. U skladu s potrebama i raspolozivim financijskim sredstvima redovito se provode radovi na
odrzavanju i uredenju prostora, ukljucujuci licenje ucionica.

Unato¢ redovitom odrzavanju, pojedini dijelovi Skolske zgrade zahtijevaju opseznije zahvate. Prioritet
predstavlja cjelovito uredenje Skolske sportske dvorane i pripadajucih svlacionica te obnova sanitarnih
¢vorova, s ciljem poboljSanja prostornih, higijenskih i funkcionalnih uvjeta za ucenike i zaposlenike
skole.

L e Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
NAZIV PROSTORA (op¢a udionica,
kabinet, knjiZnica, dvorana) Broj Veli¢ina Broj Veli¢ina Opca Didaktitka
um? u m? opremljenost opremljenost

RAZREDNA NASTAVA - - - - -

1. razred 2 59,5 - - 2 2
2. razred 2 59,5 - 3 2
3. razred 2 59,5 - - 2 2
4. razred 2 59,5 - - 3 2
PRO 1 30 - - 2 3
POS 1 59,5 - 3 3
PREDMETNA NASTAVA - - - - -

Hrvatski jezik 1 59,5 - - 2 2
Likovna kultura + Glazbena Kultura 1 59,5 - - 2 2
Strani jezik 1 59,5 - - 3 2
Matematika 1 59,5 - 3 2
Priroda i Biologija 1 59,5 - - 3 2
Kemija + Fizika 1 76,38 2 34,84 3 2
Povijest + Geografija 1 59,5 - - 3 2
Tehnicka kultura + Vjeronauk 1 59,5 1 11,97 3 1
Informatika 2 59,5i20 - - 3 2
OSTALO - - - - - -
Dvorana za TZK 1 290,25 1 29,81 1 2
ProduZeni boravak - - - - 2 2
Knjiznica 1 43,85 - - 2 2
Zbornica 1 55,2 - - 2

. ukupno: - -
Uredi 6 114,01 2
UKUPNO: 29 4 76,62

Oznaka stanja opremljenosti: do 50 % 1, od 51-70 % 2, od 71-100 % 3



1.3. Skolski okoli$

Naziv povrsine

Veli¢ina u m?

Ocjena stanja

potrebna obnova tribina, zastitnih ograda,

1. Sportsko igraliste (veliko) 627,2 te postavljanje reflektora
2. Sportsko igraliste (malo) 278 potrebno postavljanje mrezZe za odbojku
3. Zelene povriine 6.155 redowtg odrzavane, potrebno minimalno
uredenje
4. Skolski vrt 242 redovito odrZavanje
UKUPNO 7.302,2
1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Ucionice su opremljene potrebnim nastavnim sredstvima i pomagalima za kvalitetno izvodenje
odgojno-obrazovnog rada. Sve ucionice opremljene su stolnim racunalima, ¢ime su osigurani
odgovarajuci tehnicki uvjeti za primjenu digitalnih sadrzaja i suvremenih metoda poucavanja.
Skola kontinuirano ulaze u obnovu i modernizaciju informati¢ke opreme. Postupno se zamjenjuju
prijenosna racunala kojima se ucitelji koriste u svakodnevnom radu, a tijekom proteklog razdoblja
nabavljeni su i novi interaktivni ekrani. Skola trenutac¢no raspolaZe s ukupno 10 interaktivnih ekrana.
Postojeca informaticka i audiovizualna oprema redovito se odrzava te se, u skladu s potrebama i
raspolozivim financijskim moguénostima, postupno obnavlja i nadopunjuje.

1.5. Knjizni fond skole

Knjizni fond Stanje Standard
Knjizevnost 6285 (81,5 %) oko 85 %
Referentna zbirka i stru¢na literatura 1433 (18,5 %) 8-15%
Casopisi 10 5

UKUPNO 7718 5100
Nabava: 157 (0,37 po uceniku) 212 (0,5 po uceniku)




1.6. Plan obnove i adaptacije

U cilju osiguravanja primjerenih prostornih, higijenskih i sigurnosnih uvjeta za ucenike i zaposlenike,
planiraju se potrebni zahvati obnove i adaptacije Skolskih prostora, ovisno o raspolozivim financijskim
sredstvima i moguénostima realizacije.

Planirani radovi Namjena/cilj
Uredenje i obnova sanitarnih PoboljSanje higijenskih i sanitarnih uvjeta te sigurnosti ucenika i
¢vorova na katu Skolske zgrade zaposlenika
Osiguravanje sigurnijih i kvalitetnijih uvjeta za izvodenje
Obnova Skolske sportske dvorane nastave Tjelesne i zdravstvene kulture te drugih sportskih i
Skolskih aktivnosti
Obnova svlacionica uz Skolsku Poboljsanje higijenskih, prostornih i funkcionalnih uvjeta za
sportsku dvoranu ucenike

Poboljsanje prostornih, funkcionalnih i radnih uvjeta za ucitelje
Tjelesne i zdravstvene kulture te osiguravanje primjerenog
prostora za pripremu i organizaciju nastavnog rada
Poboljsanje prostornih, funkcionalnih i radnih uvjeta za
Uredenje i obnova zbornice zaposlenike te stvaranje primjerenog prostora za pripremu

nastave, strucnu suradnju i odrzavanje sastanaka
. Odrzavanje i osvjezavanje Skolskih prostora te osiguravanje

Bojenje unutarnjih prostora . o . v
y urednog, ugodnog i poticajnog okruzenja za ucenike i
Skolske zgrade .

zaposlenike

Uredenje i obnova kabineta
ucitelja TZK




2.1

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2026./2027. SKOLSKOJ GODINI

Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red. . . . Y Zvanje u sustavu
o Ime i prezime Zvanje Strucna sprema napredovanja
1. Marina Augustic nastavnik razredne nastave VSS -

2. Svjetlana Boltek dipl.uciteljica VSS

3. Lucija Barisec mag.prim.educ. VSS

4. Katarina Galijan nastavnik razredne nastave VSS -

5. Kristina Gembacev dipl.uciteljica VSS -

6. Irena Hodak KodZoman mag.prim.educ. VSS -

7. Ana Kristo mag.prim.educ. VSS -

8. Jasmina Murtezanovié dipl.uciteljica VSS

9. Dubravka Popovic dipl.uciteljica VSS mentor
10. Petra Proji¢ Mlinar mag.prim.educ. VSS -

11. Lidija Racki nastavnik razredne nastave VSS -

12. Marija Negro nastavnik razredne nastave VSS -

13. lvan Suk mag.prim.educ. VSS -

14, Vanja Vukasovic¢ mag.prim.educ. VSS -

15. | Petra Petranovi¢ — PSP mag.socijalne pedagogije VSS -

16. Stella Kodba mag.rehab.educ VSS -

17. (z,\:hll\</loallrri]jaa i/tlj:rzcé) mag.rehab.educ VSS -

2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

Red. . . . Strucna . Zvanje u sustavu
. Ime i prezime Zvanje Nastavni predmet .
broj sprema napredovanja
L prof. hrv. jezika i
1. sandra De.5|ree knjizevnosti i mad. VSS HJ -
Bedenik L .
jezika i knjiZzevnosti
2. lvana Bogovcic prof. njemackog jezika VSS NJEM -
3. | SuzanaDivijakovie | Prof-lkovnogodgojai | cq LK -
likovnih umjetnosti
4, Larisa Duki¢ mag.geogr. VSS GEO -
5. Sara Horvat mag.educ.inf. VSS INF -
6. Juraj Horzic¢ prof. kineziologije VSS TZK -
7. Lucija lvanovi¢ mag.cin. VSS TZK -




. - prof. eng. jezika i
g | Biserkalaramazovic knjizevnosti, dipl. Vss d :
Curkovic
etnolog
9. Ankica Kolar prof. biologije i kemije VSS KEM/BIO/PRI savjetnik
10. lvan Lasic prof. proizvodno-teh. | cq TK/INF .
obrazovanja
11. Ivana Luci¢ mag.ing.geol. VSS MAT -
Tadijana Marcinkovic¢ dipl. kat.
12 (z: Davor Madzarevic) (mag.theol.) VS Vi
13. Danijela Markovic¢ prof. biologije i kemije VSS BIO/PRI -
akademski muzicar
14, Natalija Matun B solo pJevanJ§ [ ) VSS K ]
(z: Samanta Totovi¢) profesor solo pjevac
(mag.mus.)
15. lvana Menalo dipl.uc. VSS NJEM -
. . Y mag.hist.et
16, | KauaOrlic Starcic mag.educ.hist. VSS POV -
(z: Antonia Jurkovic) .
(mag.educ.hist.)
17. Miroslav Pavi¢ dipl.ing. fizike VSS FIZ/INF mentor
18. Petra Radman univ.mag.educ.philol. VSS HJ -
croat.
19. Karolina Rastic¢ mag. educ. math. VSS MAT -
20. Mirela Stojan mag. educ. croat. VSS HJ -
21. Jasminka Simundza prof. mgtematlke ! VSS MAT -
fizike
. prof. engleskog jezika i
22. Jelena Vrkljan oy ) VSS EJ -
knjizevnosti
23. Rahim Zeca dipl.teolog VSS ISL. V] -
24. Josipa Zivkovié¢ mag.educ.phill.ang.et. VSS EJ -
mag. paed.
25. Denis Zvorc mag. theol. VSS V) -
2.1.3. Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicima
Red. . . . Struéna . Zvanje u sustavu
. Ime i prezime Zvanje Radno mjesto .
broj sprema napredovanja
1. Marina Gatara prof. geografije VSS ravnatelj 2 -
2. Zvonimir Radi¢ mag. paed. VSS pedagog -
3. Daniela Petrovic¢ dipl. defektolog VSS logoped -
4, Ivan Parasci¢ dipl. bibl. VSS knjiznicar -
5. Anika Trlin mag. psych. VSS psiholog -
6. Suzana Divljakovic¢ dipl. knjiznicar VSS knjiznicar -




2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

Red. , , . . Pripravnicki . .
) Ime i prezime Zvanje Radno mjesto v v Ime i prezime mentora
broj staZ otpoceo
. N ucitelj-
1. Marija Maras mag.rehab.educ. 7.9.2026. Petra Sabolek
eduk.rehab.
univ.mag.educ.philol ucitelj
2. Petra Radman Mas. P ' hrvatskog 16.3.2026. Ivana Kujundzi¢
croat. o
jezika
3. Samanta Totovic¢ mag. mus. ucitelj glazbene 6.10.2025. | Katarina Kalajzi¢ Golac
kulture
2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole
REd.' Ime i prezime Zvanje Strucna Radno mjesto
broj sprema
1. Zlatko Kutil mag.iur. VSS tajnik
2. Josipa Joli¢ pristup.oec. VSS voditelj racunovodstva
3. Zelimir Duvnjak trgovac SSS domar
Sanja Miheli¢ kuharica . kuharica
4. (z: Josipa Sarlog) (prehrambeni KV (pomocéni radnik u kuhinji)
' P 8 tehnicar) P )
5. lgor Kov¢ kuhar SSS kuhar
6. lvica Sarlog kuhar SSS kuhar
7. Jelena Brajko namjestenik KV spremacica
Vesna Guskovié¢
8. (z: Vesna namjestenik SSS spremacica
Majdandzic)
9. Ankica Baketaric¢ namjestenik SSS spremacica
10. Biljana Basi¢ prodavac SSS spremacica
11. Jozo Baki¢ mag.ing.traff. VSS operativni djelatnik
2.3. Podaci o ostalim radnicima Skole — pomoc¢nici u nastavi
Red. . . . Y N
broj Ime i prezime Zvanje Struéna sprema Razredni odjel
1. Iva Maric opca gimnazija SSS PRO
2. Margareta Pavlovic¢ dipl.ing.agr. VSS PRO
3. Lidija Bedekovic¢ ekonomist SSS POS
4, Marin Brala prof. fizicke kulture VSS POS
5. Ana Semijalac mag. art. VSS 4.b
6. Branka Cigic dipl.ing.polj. - VsS 7.¢
ratarstvo
7 Kristina Karin opca gimnazija SSS 8.a
' Markovic¢ pea g ) '




2.4, Tjedna i godisSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole
2.4.1. Tjednaigodi$nja zaduZenja ucitelja razredne nastave
UKUPNO
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1. Jasmina la 16 |2 -1 -111]2] - 21 | 19 |40 | 1784

Murtezanovic
2. Lucija Barisec 1.b 16 2 - 1 1 1 - 21 19 40 | 1784
3. Irena Hodak 2.3 6 | 2| -11]1]1 - 21 | 19 |40 |1784
KodZzoman
4, lvan Suk 2.b 16 2 | - 11111 - 21 19 | 40 | 1784
5. | Svjetlana Boltek 3.a 16 2 - 1 1 1 - 21 19 40 | 1784
6. Ana Kriéto 3.b 16 2 | - 11111 - 21 19 | 40 | 1784
7. Petra Projic 4a 15 |21l 1]1]1 - 21 | 19 |40 |1784
Mlinar
8. Dubravka 4b 15 |2 -]1]1]1] - 20 | 20 |40 | 1784
Popovic
9, Marija Negro PRO 15 2| - | 2| - 1 - 20 20 | 40 | 1784
10. Stella Kodba POS 22 2 | - - - - - 24 16 | 40 | 1784
11. | Marina Augustic¢ l.a - - - - - 1 24 25 15 40 | 1784
12. | Vanja Vukasovic¢ 1b - - - - - 1 24 25 15 40 | 1784
13, Kristina 2a ; S - - - 1| 24 | 25 | 15 |40 |1784
Gembacev
14. Katarina Galijan 2.b - - - - - 1 24 25 15 40 | 1784
15. Lidija Racki 3.3,3.b - - - - - 1 24 25 15 40 | 1784
16. | Petra Petranovic PSP-PRO - - - - - - 25 25 15 40 | 1784
17, | NikolinaBuha¢ \ pop poc 1 f L | D a5 | s | 15 |40 | 1784
(z: Marija Maras)

11




2.4.2. TjednaigodiSnja zaduzenja uditelja predmetne nastave

o . >

b | 2c| se|f9ge 5| Ex| 2% . 3
Ime i prezime utitelja Predmet | Razred | © 5 £ 62|58 &8 = = 9 5 2387° o UKUPNO

(] o o Q = Q 8

S| 22| 2o 88 @ a|38" =

o (o c %

o (@]
1. | Ivana Bogovcic NJEM 5.a 2 3 12 1 1 1 - 3 23 17 40 1784
2. | Petra Radman HJ 5.b 2 5 - 1 - 1 - 2 11 9 20 896
3. Mirela Stojan HJ 6.a 2 18 - 1 - 1 - - 22 18 40 1784
4. | Antonia Jurkovié POV 6.b 2 18 - 1 1 2 - - 24 16 40 1784
5. Miroslav Pavic¢ FIZ/INF 7.a 2 12 6 - 1 - - 3 24 16 40 1784
6. | Denis Zvorc V) 7.b 2 - 22 - - 2 - - 26 16 42 1854
7. | Lucija lvanovi¢ TZK 7.c 2 18 - - - 2 - 2 24 16 40 1784
8. | Sara Horvat INF 8.a 2 6 14 - - - 2 24 16 40 1784
9. | Larisa Duki¢ GEO 8.b 2 17 - 1 - 4 - - 24 16 40 1784
10. | Sandra Désirée Bedenik HJ - - 17 - 2 2 1 - - 22 18 40 1784
11. | Suzana Divljakovic¢ LIK - - 9 - - - 3 da 4 18 15 33 1472
12. | Samanta Totovic¢ GK - - 12 - - - 3 - 2 17 14 31 1382
13. [ Josipa Zivkovié¢ EJ - - 19 - 1 1 1 - 1 23 17 40 1784
14. | Biserka Jaramazovi¢ Curkovi¢ EJ - - 18 2 2 1 - - - 23 17 40 1784
15. | Jelena Vrkljan EJ - - 6 - 1 1 - - 1 16 714
16. | Ivana Menalo NJEM - - - 6 - 1 1 - - 8 6 14 624
17. | Karolina Rasti¢ MAT - - 16 - 2 2 - - 2 22 18 40 1784
18. | Jasminka Simundza MAT - - 8 - 1 1 - - 1 11 9 20 892
19. | Ivana Luci¢ MAT - - 12 - 2 1 - - - 15 12 27 1204
20. | Ankica Kolar PRl/E?\IAO/K - - 20 - 1 2 - - 1 24 16 40 1784
21. | Danijela Markovié¢ PRI/BIO - - 7 - - - 2 - - 9 6 15 669
22. | Ivan Lasié¢ TEH/INF - - 9 8 - - 1 - 4 22 18 40 1784
23. | Davor Madzarevié VJ - - - 15 - - 3 - - 18 11 29 1293
24. | Juraj Horzi¢ VUSD - - - 25 - - - - - 25 15 40 1784
25. | Rahim Zeca VI-I - - - 2 - - - - - 2 2 4 178
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2.4.3. Tjednaigodi$nja zaduZenja ravnateljice i strucnih suradnika Skole

Red. | Imeiprezime Radno Radno vrijeme AERIER Br. sati Bro.JvS?tl
. . Struka ) strankama . godisnjeg
broj radnika mjesto (od —do) tjedno o
(od —do) zaduZenja
PON, SRI
. . . 11.00-18.30
1. Marina Gatara | prof. geografije ravnatelj UT, CET, PET po dogovoru 40 1784
7.00-14.30
PON, SRI, PET
2. Zvonimir Radi¢ mag.paed. pedagog 8'00_}4'00 po dogovoru 40 1784
UT, CET
11.00-17.00
uT, CET, PET
. ) . 8.00-14.00
3. Anika Trlin mag.psych. psiholog PON, SR po dogovoru 40 1808
11.00-17.00
A: PON,UT, CET
Daniela ) 8.00-14.00
4. Petrovic dipl.defektolog logoped B: SRI,PET po dogovoru 20 896
8.00-14.00
UTO-CET-PET
.00-14.
5. Ivan Parascic¢ dipl.bibl. knjiznic¢ar 8 OOSRI 00 po dogovoru 33 1471
13.00-19.00
Suzana . IV iy iy PON
6. Divljakovi¢ dipl. knjiznicar knjiznicar 9.00 — 14.00 po dogovoru 7 312
2.4.4. Tjednaigodisnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Red. Ime i prezime . Rﬁdno Broj sati Bro.{sétl
. . Struka Radno mjesto vrijeme . godisnjeg
broj radnika tjedno v
(od —do) zaduZenja
1. Zlatko Kutil mag.iur. tajnik 6.30-14.00 40 1784
. . itel]
2. Josipa Joli¢ pristup.oec Y voditelj 7.00-15.00 40 1784
raCunovodstva
3. Zelimir Duvnjak SSS domar 6.00-14.00 40 1784
. Sanja Mihelic KV kuharica 6.00-14.00 40 1784
(z: Josipa Sarlog)
y 6.00-14.00
5. Igor Kov¢ SSS kuhar 40 1784
, 6.00-14.00
6. Ivica Sarlog SSS kuhar 40 1784
) .. 6.00-14.00
7. Jelena Brajko SSS spremacica 13.00-21.00 40 1784
Vesna Guskovi¢ 6.00-14.00
8. NKV Ci 40 1784
(z: Vesna Majdandzic) spremacica 13.00-21.00
. . .. 6.00-14.00
9. Ankica Baketari¢ SSS spremacica 13.00-21.00 40 1784
. .. 6.00-14.00
10. Biljana Basi¢ SSS spremacica 13.00-21.00 40 1784
11. Jozo Baki¢ Vss operativni 7.30-15.30 40 1784
djelatnik
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3. PODACI O ORGANIZACUI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava se organizira u jednoj, jutarnjoj smjeni, tijekom pet radnih dana u tjednu.

Nastavni sat traje 45 minuta. Odmori nakon prvog, drugog, treceg i Sestog nastavnog sata traju 10
minuta, dok ostali odmori izmedu nastavnih sati traju pet minuta.

U slucaju izvanrednih okolnosti ili drugih opravdanih razloga organizacija nastave i trajanje
nastavnih sati mogu se prilagoditi u skladu s vazeéim propisima i odlukama nadleznih tijela.

Ucenicima je osiguran Skolski obrok tijekom odmora nakon prvog, drugog i treceg nastavnog sata,
odnosno od 8.45 do 8.55, od 9.40 do 9.50 te od 10.35 do 10.45 sati.

U Skoli je organizirano svakodnevno dezurstvo ucitelja prema unaprijed utvrdenom rasporedu.
Ucitelji dezuraju tijekom dolaska ucenika u Skolu te za vrijeme odmora na hodnicima i drugim
zajednickim prostorima Skole.

Za poslove sigurnosti i civilne zastite zaposlen je operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu koji,
medu ostalim poslovima iz svoje nadleznosti, nadzire ulazak i izlazak iz Skolske zgrade. Ulazak
posjetitelja evidentira se sukladno utvrdenim sigurnosnim procedurama Skole.

Ucenici koji do Skole dolaze javnim prijevozom koriste redovne tramvajske i autobusne linije
gradskog prijevoza.

3.1.1. Raspored deZurstva

RASPORED A PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
gore (glavni ugitelj): HORVAT LASIC DUKIC STOJAN ZVORC
. BEDENIK/ y . . . ) iy
gore: BOGOVEIC SIMUNDZA ZIVKOVIC RASTIC LUcic
dolje/blagovaonica: CURKOVIC KOLAR JURKOVIC IVANOVIC PAVIC
dolje: MADZAREVIC BOLTEK KRISTO BOLTEK SUK
dolje: POPOVIC SUK POPOVIC KRISTO KODZOMAN
RASPORED B PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
o . . y . TOTOVIC/
gore (glavni uditelj): BEDENIK MARKOVIC RASTIC ZIVKOVIC CURKOVIC
' VRKLIAN/ DUKIC/ .
gore: BOGOVEIC STOJAN DIVLIAKOVIC LASIC HORVAT
dolje/blagovaonica: ZVORC KOLAR RADMAN JURKOVIC PAVIC
dolje: SUK KODZOMAN POPOVIC KODZOMAN BOLTEK
dolje: BOLTEK POPOVIC KRISTO MADZAREVIC SuK




3.1.2. Raspored primanja roditelja

Ucitelji provode individualne razgovore s roditeljima jednom tjedno prema utvrdenom rasporedu.
Aktualni raspored termina primanja roditelja objavljen je na mreZnoj stranici Skole te se tijekom
nastavne godine azurira prema potrebi.

3.2. Produzeni boravak

U gkolskoj godini 2026./2027. Skoli je odobreno pet odgojno-obrazovnih skupina produZenog
boravka. Produzeni boravak organiziran je za ucenike 1.3, 1.b, 2.ai 2.b razrednog odjela, dok ucenici
3.ai 3.brazrednog odjela ¢ine jednu zajednic¢ku odgojno-obrazovnu skupinu produzenog boravka.
Program produzenog boravka provodi pet uliteljica razredne nastave — voditeljica produzenog
boravka. Rad produzenog boravka organiziran je od 12.00 do 17.00 sati, a jutarnje dezurstvo za
ucenike uklju¢ene u program organizirano je od 7.30 do 8.00 sati. Ulenicima uklju¢enima u
produZeni boravak osigurana su tri obroka tijekom dana: dorucak, rucak i uzina.

Program produzenog boravka financira se sredstvima Grada Zagreba i sredstvima koja uplacuju
roditelji ucenika uklju¢enih u program, u skladu s vaze¢im Programom javnih potreba u
osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju Grada Zagreba. Sudjelovanje roditelja u cijeni programa

utvrduje se prema kriterijima i mogucnostima ostvarivanja olakSica koje propisuje Grad Zagreb.

Medusobna prava i obveze vezane uz ukljuéivanje ulenika u produZeni boravak ureduju se
ugovorom koji Skola sklapa s roditeljem odnosno skrbnikom uéenika.

Okvirna dnevna organizacija rada produZenog boravka

Okvirno vrijeme Aktivnost
7:30-7:40 Jutarnje deZurstvo, dolazak i prijem ucenika
Nakon zavrSetka redovite nastave Rucak i organizirano vrijeme

13.15-14.00 Ucenje i pisanje domace zadace — 1. dio
14.00 - 14.15 UZina
14.15-15.00 Ucenje i pisanje domace zadace — 2. dio
15.00-15.30 Organizirano vrijeme i slobodne aktivnosti
15.30-16.00 Organizirana priprema ucenika za odlazak kuci
16.00-16.30 DeZurstvo
16.30—-17.00 Zajednicko deZurstvo




3.3. Godisnji kalendar rada

Nastavna godina 2026./2027. zapocinje 7. rujna 2026. godine, a zavrsava 15. lipnja 2027. godine te
se ustrojava u dva polugodista. Prvo polugodiste traje od 7. rujna do 23. prosinca 2026. godine, a
drugo polugodiste od 7. sije¢nja do 15. lipnja 2027. godine.

Odmori ucenika tijekom Skolske godine 2026./2027. rasporedeni su na sljededi nacin:

v prvi dio zimskoga odmora traje od 24. prosinca 2026. do 5. sije¢nja 2027. godine, a nastava
pocinje 7. sije¢nja 2027. godine

v drugi dio zimskoga odmora traje od 22. do 26. veljate 2027. godine, a nastava pocinje 1.
ozujka 2027. godine

v’ proljetni odmor traje od 25. ozujka do 2. travnja 2027. godine, a nastava pocinje 5. travnja
2027. godine

v ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027. godine.

Godi$njim planom i programom rada Skole planiraju se sljedeéi nenastavni dani za u¢enike:

v’ dan odrzavanja Zupanijskog natjecanja iz hrvatskoga jezika, ¢iji ¢e se datum uskladiti sa
sluzbenim Vremenikom natjecanja i smotri Agencije za odgoj i obrazovanje za Skolsku godinu
2026./2027.

v" Dan $kole — 28. svibnja 2027.

Planirani nenastavni dani ukljuc¢eni su u organizaciju nastavne godine uz osiguravanje propisanog
broja nastavnih dana i ostvarivanje nastavnoga plana i programa odnosno kurikuluma.

Broj dana Blagdani i
Mjesec radnih nastavnih nerad‘nl
dani
IX. 22 18 -
I. polugodiste X. 22 22 -
XI. 20 20 1
XII. 22 17 1
UKUPNO I. polugodiste 86 77 2
[ 19 17 2
Il 20 15 -
1. 22 18* 1
II. polugodiste V. 22 20 -
V. 20 19%* 1
VI. 21 11 1
VII. 22 - -
VIII. 21 - 1
UKUPNO II. polugodiste 167 100 6
UKUPNO: 253 177* 8

*Broj nastavnih dana umanijit ¢e se za jedan dan u mjesecu u kojem ¢e se odrzati Zupanijsko natjecanje iz hrvatskoga
jezika. Nakon utvrdivanja termina natjecanja ukupan broj nastavnih dana iznosit ¢e 176.
** U broj nastavnih dana za svibanj uracunat je planirani nenastavni dan, 28. svibnja 2027. - Dan skole.

Blagdani i neradni dani utvrduju se sukladno Zakonu o blagdanima, spomendanima i neradnim
danima u Republici Hrvatskoj (,Narodne novine”, br. 110/19i 72/25).
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3.4. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Primjereni | prehrana | U boravku
Razred vquj Br'oj Bro!' . ) oblik ' Ime i prez.ime
ucenika | odjela | ponavljata | 3kolovanja | Mo |rugak| cjel. | prod. razrednika
(uce. s rje.)
l.a 21 1 0 - 21 | 20 - 20 Jasmina Murtezanovic¢
I.b 20 1 0 - 20 | 20 - 20 Lucija BariSec
UKUPNO 41 2 0 - 41 | 40 - 40 -
II.a 18 1 0 - 18 | 18 - 17 Irena Hodak KodZoman
Il.b 20 1 0 1 20|20 - | 20 Ivan Suk
UKUPNO 38 2 0 1 38 | 38 - 37 -
. a 21 1 0 - 21 | 21 - 15 Svjetlana Boltek
. b 17 1 0 1 17 17 - 17 Ana Kristo
UKUPNO 38 2 0 1 38 | 38 - 32 -
IV.a 20 1 0 5 20 | 15 - Petra Proji¢ Mlinar
IV.b 20 1 0 3 20 | 10 - - Dubravka Popovic¢
PRO 5 1 0 5 5 5 - - Marija Negro
45 3 0 13 45 | 30 - - -
| 162 | 9 0 15 |162|146| - | 109 :
V.a 19 1 0 3 19 8 - - lvana Bogovcic
V.b 21 1 0 3 21 | 17 - - Petra Radman
UKUPNO 40 2 0 6 40 | 25 - - -
Vi.a 23 1 0 4 23 8 - - Mirela Stojan
VI.b 19 1 0 - 19 8 - - Antonia Jurkovi¢
UKUPNO 42 2 0 4 42 | 16 - - -
VIl a 18 1 0 3 18 | 11 - - Miroslav Pavic¢
Vil b 16 1 0 3 16 | 3 - - Denis Zvorc
Vil. ¢ 21 1 0 3 21 8 - - Lucija Ivanovi¢
UKUPNO 55 3 0 9 55 | 18 - - -
VIIl. a 21 1 0 4 21 9 - - Sara Horvat
VIIl. b 19 1 0 2 19 5 - - Larisa Duki¢
UKUPNO 40 2 0 6 40 | 16 - - -
pos 7 1 0 7 7 7 - - Stella Kodba
voo| 184 | 10 0 32 |18 82| - | - :
VORIl 346 | 19 0 47 |346|228| - | 109 .




3.4.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima

svakodnevnoga Zivota i rada uz
individualizirane postupke

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po Ukupno
RjeSenjem odreden oblik rada
Il Il. Iv. V. VL. | VI | VII. | POS
_ Redoviti program uz 2l 1| 8| 6| 4| 7| 4] - 32
individualizirane postupke
Redoviti program uz prilagodbu
sadrZaja i individualizirane - 2 2 - - 2 2 - 8
postupke
Posebni program za stjecanje
kompetencija u aktivnostima i i i i i i i 7 7




4.  TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. TjedniigodiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

——— Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
predmet 1l.a,b 2.3,b 3.3,b 4.a,b 5.3,b 6.3,b 7.3,b,c 8.a,b Ukupno planirano
T G T G T G T G T G T G T G T G T G
Hrvatski jezik 51 175 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 4 140 4 140 80 2800
Likovna kultura 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 17 585
Glazbena kultura 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 17 585
Strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 3 105 3 105 3 105 43 1505
Matematika 4 | 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 68 2380
Priroda - - - - - - - - 1,5 52,5 2 70 - - - - 7 245
Biologija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 10 350
Kemija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 10 350
Fizika - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 10 350
Priroda i drudtvo 2 70 2 70 2 70 3 105 - - - - - - - - 18 630
Povijest - - - - - - - - 2 70 2 70 2 70 2 70 18 630
Geografija - - - - - - - - 1,5 52,5 2 70 2 70 2 70 17 595
Tehnicka kultura - - - - - - - - 1 35 1 35 1 35 1 35 9 315
TZK 3 | 105 3 105 3 105 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 40 1400
Informatika - - - - - - - - 2 70 2 70 - - - - 8 280
UKUPNO: 18| 630 | 18 | 630 | 18 630 18 630 24 840 25 875 26 910 26 910 372 13020

Planirani sati vezani su uz godisnje izvedbene kurikulume za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati
se dnevno prema rasporedu sati u e-Dnevniku pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati)
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4.2. Planiranje i ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada

Odgojno-obrazovni rad Skole planira se i ostvaruje u skladu s vaZzec¢im zakonskim i podzakonskim
propisima, nacionalnim kurikulumskim dokumentima, predmetnim kurikulumima, Godisnjim
planom i programom rada Skole te Skolskim kurikulumom.

Ucitelji planiraju odgojno-obrazovni rad u skladu s kurikulumima nastavnih predmeta i
medupredmetnih tema, odgojno-obrazovnim ishodima, potrebama i moguénostima ucenika te
posebnostima pojedinih razrednih odjela. Ostvarivanje planiranoga odgojno-obrazovnog rada prati
se i evidentira u e-Dnevniku.

U planiranju i provedbi odgojno-obrazovnog rada osobita se pozornost posvecuje:

v' primjeni suvremenih, raznovrsnih i aktivnih metoda i oblika pouc¢avanja

v" poucavanju usmjerenom na ucenika te uvazavanju njegovih individualnih potreba, sposobnosti i
interesa

v medupredmetnom povezivanju i ostvarivanju ocekivanja medupredmetnih tema

v razvoju istrazivackog, problemskog i suradni¢kog uc¢enja

v' primjeni digitalnih tehnologija u u¢enju i pouc¢avanju

v organizaciji projektne, terenske i izvanucioni¢ke nastave

v' razvoju kljuénih kompetencija i osposobljavanju uc¢enika za samostalno i cjelozivotno ucenje

v' ja¢anju odgojne uloge Skole, dobrobiti u¢enika te suradnji s roditeljima i lokalnom zajednicom.
4.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.3.1. TjedniigodiSnji broj nastavnih sati izborne nastave

Izborna nastava organizira se u skladu s interesima ucenika, vazeé¢im propisima i organizacijskim
mogucénostima Skole. Ucenik izborni predmet odabire uz suglasnost roditelja, a nakon izbora
pohadanje nastave iz odabranoga predmeta obvezno je tijekom $kolske godine.

4.3.1.1. Tjedniigodisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Planirano sati
Razred Broj u¢enika | Brojgrupa lzvrsitelj programa T
G
=
5] V. 28 2 Bogov¢ic 4 140
g V. 27 2 Bogoveic 4 140
=
% VI. 20 2 Bogovci¢/Menalo 4 140
VII. 11 1 Bogovcic 2 70
VIIL. 10 2 Menalo 4 140
UKUPNO
V. —VIIL 96 9 18 630
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- Planirano sati
o o~ Razred Broj uéenika Broj grupa Izvr3itelj programa
= o T G
2L
VII. 14 1 Jaramazovié¢ Curkovié 2 70
UKUPNO
IV. = VIII. 14 1 2 70

4.3.1.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

L ) e Planirano sati
= Razred Broj ucenika | Brojgrupa lzvrsitelj programa - =
2
kS l. 32 2 Madzarevi¢ 4 140
M I. 26 2 Madzarevic 4 140
3
g 1. 32 2 MadZarevi¢ 4 140
E‘ V. 31 2 Madzarevi¢, Zvorc 4 140

PRO 5 1 Zvorc 2 70
UKUPNO 126 9 18 630
. —1IV.
. V. 29 2 Zvorc 4 140
~ .o =
ERs VI, 28 2 Zvorc 4 140
£ 7o
S5 VL. 45 3 Zvorc 6 210
= »
VI, 35 2 Zvorc 4 140
UKUPNO
V.- VIIL 137 9 18 630
UKUPNO 263 18 36 1260
1. = VIII.
| Broj Planirano sati
X g Razred Broj u¢enika Izvrsitelj programa
2z grupa T G
S
g <
>
1. =VIIL. 4 1 Zeca 2 70
UKUPNO 4 1 2 70

4.3.1.3. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Plani ti

Razred Broj ucenika | Broj grupa lzvriitelj programa - aniraho Sacl-;
2 l 41 2 Lasi¢ 4 140
g I 38 2 Lasi¢ 4 140
é M. 39 2 Horvat 4 140
= V. 41 2 Horvat 4 140
VI 42 3 Pavic¢ 6 210
VIII. 37 2 Horvat 4 140

UKUPNO

V.- VI, 238 13 26 910
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4.3.2. Tjedniigodisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Dopunska nastava organizira se za ucenike kojima je potrebna dodatna podrska u svladavanju odgojno-
obrazovnih ishoda. Planira se i provodi fleksibilno, u skladu s utvrdenim potrebama ucenika, a sastav skupina
mozZe se mijenjati tijekom Skolske godine. Odgojno-obrazovne skupine ustrojavaju se u skladu s vaZeéim
propisima.

Red. ) Planirani broj sati . ) o
broj Nastavni predmet Razred = e Ime i prezime ucitelja izvrsitelja
1. | Hrvatski jezik/Matematika 1.b 1 35 Lucija Barisec
2. | Hrvatski jezik/Matematika 2.a 1 35 Irena Hodak KodZzoman
3. | Hrvatski jezik/Matematika 2.b 1 35 lvan Suk
4. | Hrvatski jezik/Matematika 3.a 1 35 Svjelana Boltek
5. | Hrvatski jezik/Matematika 3.b 1 35 Ana Kristo
6. | Hrvatski jezik/Matematika 4.a 1 35 Petra Proji¢ Mlinar
7. | Hrvatski jezik/Matematika 4b 1 35 Dubravka Popovi¢
8. Hrvatski jezik 5.a 1 35 Sandra D. Bedenik
9. Hrvatski jezik 5.b 1 35 Petra Radman
10. Hrvatski jezik 6.i8. 1 35 Mirela Stojan
11. Hrvatski jezik 7. 1 35 Sandra D. Bedenik
12. Matematika 5. 1 35 Jasminka Simundza
13. Matematika 6.bi7. 2 70 Karolina Rasti¢
14. Matematika 6.ai8. 2 70 Ivana Lucic¢
15. Njemacki jezik 7. 1 35 Ivana Bogovcic
16. Engleski jezik 5. 1 35 Jelena Vrkljan
17. Engleski jezik 6.i7. 2 70 Biserka Jaramazovi¢ Curkovié
18. Engleski jezik 8. 1 35 Josipa Zivkovi¢
19. Povijest 5.-8. 1 35 Antonia Jurkovi¢
20. Geografija 5.-8. 1 35 Larisa Duki¢
21. Kemija 7. 1 35 Ankica Kolar
22. | Hrvatski jezik/Matematika PRO 2 70 Marija Negro

4.3.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Dodatna nastava organizira se za ucenike koji pokazuju poseban interes i sposobnosti za pojedina
nastavna podrucja te Zele prosiriti i produbiti steCena znanja i vjestine. Planira se i provodi u skladu
s interesima i potrebama u&enika te organizacijskim moguénostima Skole. Sastav skupina moZe se
mijenjati tijekom Skolske godine, a odgojno-obrazovne skupine ustrojavaju se u skladu s vazec¢im
propisima.




I:igj. Nastavni predmet Razred Pla_rll_lram brostatl Ime i prezime uditelja izvrsitelja
1. Hrvatski jezik/Matematika l.a 1 35 Jasmina Murtezanovié
2. Hrvatski jezik/Matematika 1.b 1 35 Lucija Barisec
3. Hrvatski jezik/Matematika 2.2 1 35 Irena Hodak Kodzoman
4. | Prirodaidrustvo/Matematika 2.b 1 35 lvan Suk
5. Matematika 3.a 1 35 Svjetlana Boltek
6. Hrvatski jezik/Matematika 3.b 1 35 Ana Kristo
7. Matematika 4.a 1 35 Petra Proji¢ Mlinar
8. | Hrvatski jezik/Matematika 4.b 1 35 Dubravka Popovié¢
9. Hrvatski jezik 5.i7. 2 70 Sandra D. Bedenik
10. Matematika 5. 1 35 Jasminka Simundza
11. Matematika 6.bi7. 2 70 Karolina Rasti¢
12. Matematika 6.a 1 35 Ivana Luci¢
13. Kemija 7.i8. 2 70 Ankica Kolar
14. Povijest 7.i8. 1 35 Antonia Jurkovic¢
15. Njemacki jezik 7. 1 35 Ivana Bogovcic
16. Njemacki jezik 8. 1 35 Ilvana Menalo
17. Engleski jezik 5. 1 35 Jelena Vrkljan
18. Engleski jezik 7. 1 35 Biserka Jaramazovi¢ Curkovié
19. Engleski jezik 8. 1 35 Josipa Zivkovié
20. Fizika 7. 1 35 Miroslav Pavi¢

4.4, Plan izvanucionicke nastave

Planovi izvanucionicke nastave utvrdeni su po razredima i razrednim odjelima te su detaljnije
razradeni u Skolskom kurikulumu.

4.4.1. Obuka plivanja

Program provjere plivackih sposobnosti i obuke plivanja organizira se za ucenike drugih razreda te

za ucenike koji u prethodnom razdoblju nisu svladali tehniku plivanja.

Provjera plivackih sposobnosti i obuka plivanja provode se na bazenu OS Marije Juri¢ Zagorke,
prema rasporedu koji se utvrduje u suradnji sa Skolom i voditeljem programa na bazenu.

Organizaciju i provedbu programa na razini Skole koordinira struéni suradnik pedagog. Prijevoz
ucenika organizira se autobusom, a uéenici na program odlaze u pratnji ucitelja Skole. Program se
provodi u terminima utvrdenima u suradnji s organizatorom programa i u skladu s organizacijskim
moguénostima Skole.
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4.4.2. lzleti, ekskurzije i ostali oblici izvanucionicke nastave

Izleti, ekskurzije, terenska nastava, Skola u prirodi i drugi oblici izvanucionic¢ke nastave planiraju se i
provode radi ostvarivanja odgojno-obrazovnih ishoda, povezivanja nastavnih sadrzaja s
neposrednim iskustvom ucenika te poticanja istrazivackog, iskustvenog i suradnickog ucenja.

Aktivnosti izvanucionicke nastave planiraju se u skladu s dobi i potrebama ucenika, odgojno-
obrazovnim ciljevima i ishodima te organizacijskim moguénostima Skole. Detaljni planovi
izvanucionicke nastave po razredima i razrednim odjelima sastavni su dio Skolskog kurikuluma.
lzvanucioni¢ka nastava organizira se i provodi u skladu s vazeéim propisima kojima se ureduje
provedba izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole.

4.4.3. Skola u prirodi

Skola u prirodi organizira se kao visednevni oblik izvanucioni¢ke nastave s ciljem ostvarivanja
odgojno-obrazovnih ishoda u neposrednom prirodnom i drustvenom okruZenju te poticanja
samostalnosti, suradnje i socijalnih vjestina ucenika.

U Skolskoj godini 2026./2027. planira se provedba Skole u prirodi za ucenike treéih i Cetvrtih
razreda, u skladu s planiranim odgojno-obrazovnim sadrzajima i organizacijskim mogucnostima
Skole.

Ucenici trecih razreda Skolu u prirodi ostvarit ¢e na Sljemenu, u Domu Crvenog kriZa, od 12. do 16.
listopada 2026. godine, a ucenici Cetvrtih razreda u Vili Rustica u Novom Vinodolskom, od 26. do 30.
listopada 2026. godine.

Detaljni programi $kole u prirodi, nositelji aktivnosti i nacin provedbe utvrdeni su Skolskim
kurikulumom.

4.4.4. Posjeti i obilasci

Posjeti i obilasci planiraju se radi ostvarivanja odgojno-obrazovnih ishoda te upoznavanja ucenika s
kulturnim, povijesnim, znanstvenim i drugim sadrzajima u neposrednom okruzenju. Tijekom $kolske
godine planiraju se posjeti muzejima, kazalistima, kinima, kulturnim i javnim ustanovama,
znamenitostima Grada Zagreba te drugim odredistima povezanima s planiranim odgojno-
obrazovnim radom.

Posjeti i obilasci organiziraju se u skladu s planovima ucitelja i razrednika, Skolskim kurikulumom te
vaze¢im propisima. Roditelji se pravodobno obavjestavaju o planiranim aktivnostima, a potrebne
suglasnosti pribavljaju se u skladu s propisima i nac¢inom provedbe pojedine aktivnosti.

4.4.5. Skolska, Zupanijska i drzavna natjecanja pod pokroviteljstvom Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih te ostalih organizatora

U&enici Skole sudjelovat ¢e na Zkolskim, Zupanijskim i drZavnim razinama natjecanja i smotri u
skladu s iskazanim interesima i postignuéima ucenika te sluzbenim vremenicima i pravilima
organizatora.



Ucitelji mentori pripremaju ucenike za sudjelovanje na natjecanjima i smotrama te ih prate na vise
razine natjecanja. Za sudjelovanje uéenika na natjecanjima izvan Skole roditelji se pravodobno
obavjeStavaju, a potrebne suglasnosti pribavljaju se u skladu s vaze¢im propisima i pravilima
organizatora.

Skola planira i u %kolskoj godini 2026./2027. biti domacin Zupanijskog natjecanja iz hrvatskoga
jezika, koje ¢e se organizirati prema sluzbenom vremeniku i uputama nadleznih institucija.

4.5. Program "Vikendom u sportske dvorane"

Program ,Vikendom u sportske dvorane” provodi se s ciljem poticanja ucenika na redovitu tjelesnu
aktivnost, razvijanja zdravih Zivotnih navika te kvalitetnog i aktivnog provodenja slobodnog
vremena. Ucenicima omogucuje besplatno ukljucivanje u razli¢ite sportske i rekreativne aktivnosti,
pri cemu je naglasak na zdravlju, igri, druzenju, suradnji i usvajanju osnovnih elemenata razlicitih
sportova, a ne na postizanju sportskih rezultata.

U Osnovnoj Skoli Petra Preradovic¢a program se kontinuirano provodi od 2007. godine. U Skolskoj
godini 2026./2027. aktivnosti ¢e se provoditi u poslijepodnevnim satima tijekom radnog tjedna te
subotom prijepodne, prema rasporedu voditelja programa i u skladu s organizacijskim
moguénostima Skole.

Program se provodi uz potporu Grada Zagreba, odnosno nadleznoga gradskog ureda.

4.6. lzvannastavne aktivnosti
Ef:j' Naziv aktivnosti Razred Pla-rrﬂrani broj;ati Ime i prezime uditelja izvrsitelja
1. Istrazujemo zajedno la 1 35 Marina Augusti¢
2. Likovna grupa 1b 1 35 Lucija BariSec
3. Kreativno stvaralastvo 1b 1 35 Vanja Vukosavic¢
4. Filmska druZina 1.-8. 1 35 Jasmina Murtezanovi¢
5. Suradnja s iseljenicima 1.-8. 1 35 Jasmina Murtezanovi¢
6. Osjecajiija 2 2.a 1 35 Irena Hodak KodZoman
7. Oaza — urbani vrtlari 2.a 1 35 Kristina Gembacev
8. Domacinstvo 2.b 1 35 lvan Suk
9. Crveni kriz 2.b 1 35 Katarina Galijan
10. Etno — eko grupa 3.a 1 35 Svjetlana Boltek
11. Mali kreativci 3.b 1 35 Ana Kristo
12. lzvidaci 3.3,3.b 1 35 Lidija Racki
13. Upoznajmo svijet 4.a 1 35 Petra Proji¢ Mlinar
14. Mali istrazivaci 4.b 1 35 Dubravka Popovi¢
15. Spretne ruke PRO 1 35 Marija Negro
16. Novinarsko-literarna skupina 5.-8. 1 35 Sandra Bedenik
17. Eko Zkola 1.-8. 2 70 Denis Zvorc
18. Zbor 4.-8. 2 70 Samanta Totovi¢
19. Likovna grupa 5.-8. 3 105 Suzana Divljakovi¢
20. Atletika 5.-8. 2 70 Lucija Ivanovi¢
21. Turisticka geografija 5.-8. 2 70 Larisa Duki¢
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22. Prometna grupa 4,-8. 1 35 Ivan Lasi¢
23. Prva pomot¢ 7. 8. 2 70 Danijela Markovi¢
24. Komorno muziciranje 4.-8. 3 105 Samanta Totovi¢
25. Zajednica aktivnih gradana - ZAG 5.-8. 4 140 Antonia Jurkovié, Larisa Dukic¢
26. Erasmus+ grupa 1.-8. 1 35 Josipa Zivkovié
27. eTwinning 1.-8. 1 35 Josipa Zivkovi¢
28. Deutsch-Klub 5-7. 2 70 Ivana Bogovcic, lvana Menalo
29. Liturgijsko-glazbena skupina 1.-4. 3 105 Davor MadZarevic
30. Klub mladih tehnicara 1.-8. 2 70 Ivan Lasié
31. Prometna grupa 4.-7. 1 35 Ivan Lasi¢
4.7. lzvanskolske aktivnosti u prostoru skole
Red.br. Korisnik Aktivnost
SPORTSKA DVORANA

1. Akrobatski rock'n'roll klub "MEGARock" Akrobatski rock'n'roll

2. Karate klub Bushido Karate

3. Rukometni klub Medvesc¢ak 101 Rukomet

4, KoSarkaski klub Tresnjevka 2009. KoSarka

5. KoSarkaski klub Larus Kosarka

6. Judo klub "Policijska akademija" Judo

UCIONICE
5 Sova Varsavska d.o.o. (Skola stranih jezika Tecajevi stranih jezika
Sova)

8. Mali $ahisti d.o.o. Sah

9. 3D Marcipan d.o.o. (Blizu znanosti) Znanstvene radionice

10. Udruga Mali inZenjeri Radionice robotike i programiranja

11. Pustolovci, obrt za poduku i usluge Escape room

12. Vidik, obrt za usluge STEM radionice

Raspored termina koriStenja Skolskog prostora objavljen je na mreznoj stranici Skole.
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5.1

5.  PLANOVI RADA RAVNATEUICE, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

Plan rada ravnateljice
Mjeseci Ukupno
Podrudje rada po
IX. Xl | Xl. 1. Il V. VI. | VIL | VI Uk. podrudju
Organizacija i sudjelovanje u izradi GPP i Skolskog kurikuluma 20 0 0 0 0 2 1 18 18 68
PLANIRANJE I Izrada zaduZzenja ucitelja i ostalog osoblja Skole 4 0 0 0 0 2 3 5 7 24 138
PROGRAMIRANJE Sudjelovanje u izradi financijskog plana 2 1 1 0 1 1 3 6 1 22
Sudjelovanje u planiranju i organizaciji nastave 3 2 3 2 1 2 1 0 0 24
Pracenje propisa, osiguravanje zakonitosti rada i uskladivanje akata 1 1 1 1 1 1 1 2 1 13
UPRAVNI,
ADMINISTRATIVNI, Pracenje realizacije financijskog plana i poslovanja skole 4 2 4 4 1 1 1 4 1 25
FINANCIJSKI | 78
Kadrovski poslovi i osiguravanje potrebnih ljudskih resursa 4 1 1 1 1 1 1 4 8 25
KADROVSKI POSLOVI
Provedba odluka Skolskog odbora i stru¢nih tijela 1 1 1 1 1 1 1 4 1 15
OrAgani'zacija kulturne i javne djelatnosti Skole te suradnje s lokalnom 4 3 1 4 1 4 2 1 1 31
zajednicom
Pracenje zdravstvene i socijalne zastite ucenika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Organizacija rada stru¢nih tijela i tijela upravljanja 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
ORGANIZACIJA |
KOORDINACIA Planiranje i pracenje opremanja Skole novim pomagalima i opremom 1 3 1 1 1 1 1 1 1 17 175
RADA SKOLE
Pracenje tekuceg odrzavanja Skolske zgrade i okoliSa te uvjeta sigurnosti 3 3 3 3 3 3 3 3 3 38
Organizacija sudjelovanja ucenika na natjecanjima i smotrama 0 1 1 4 4 2 1 0 0 17
Osnivanje i koordiniranje potrebnih povjerenstava 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Priprema i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca 4 2 2 2 4 4 2 4 4 38
RAD SA STRUCNIM Sudjelovanje u radu Razrednih vijeca 4 4 1 1 1 2 4 1 2 23
TIJELIMA, TUELIMA
UPRAVLJANJA TE Priprema i sudjelovanje u radu Skolskog odbora 4 2 1 1 3 1 2 1 1 21 103
VIECIMA UCENIKA |
RODITELIA Sudjelovanje u radu skolskih stru¢nih aktiva 2 0 0 1 1 0 2 1 1 11
Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja te suradnja s Vijecem ucenika 1 0 1 1 1 0 2 1 1 10




Pracenje redovite, izborne i drugih oblika nastave 8 4 24 24 18 16 26 21 7 1 0 0 149
Pracenje izvanastavnih aktivnosti 2 2 2 2 4 2 4 2 2 2 0 0 24
PRACENJE | Pracenje rada razrednika i provedbe satova razrednika 2 4 4 4 4 8 6 6 4 2 0 0 44
UNAPRJEDIVANJE
ODGOJNO- Pracenje planiranja i realizacije izvanucionicke nastave 2 2 4 3 2 4 4 8 8 6 1 1 45 402
OBRAZOVNOG . . ) _ . — )
PROCESA Pracenje rada, podrska i profesionalni razvoj ucitelja, uklj. pripravnike 8 2 4 2 2 2 4 4 2 2 0 2 34
Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces 8 8 8 8 4 8 12 4 8 4 0 2 74
Sudjelovanje u projektima unaprjedivanja kvalitete rada skole 2 4 4 4 2 2 4 4 4 2 0 0 32
Individualnii grupni rad s u¢enicima 4 2 4 2 4 4 4 8 8 2 0 0 42
Individualni i grupni rad s roditeljima 5 4 4 4 4 4 4 8 8 2 0 0 47
PEDAGOSKO- Individualni i grupni rad s u¢iteljima i struénim suradnicima 4 4 4 6 4 4 4 8 8 2 2 2 52
INSTRUKTIVNI I 269
SAVJETODAVNI RAD | Stvaranje pozitivnog, sigurnog i motiviraju¢eg radnog ozracja 6 8 4 8 4 4 4 4 4 2 8 4 60
Usmjeravanje i jacanje kvalitetnih meduljudskih odnosa 2 2 4 2 2 4 4 4 2 2 2 2 32
Razvijanje partnerskog odnosa skole i roditelja 4 2 4 4 4 4 2 2 4 4 1 1 36
STRUCGNO Pracenje str. usav8avanja i prof. razvoja ucitelja i str. suradnika 1 3 2 1 1 4 4 2 2 1 4 1 26
USAVRSAVANIE | L . o . A
PROFESIONALNI Pracenje str. usavsavanja administrativno- tehni¢kog osoblja 1 3 2 1 1 2 1 1 2 1 1 1 17 174
RAZVO! Struc¢no usavrsavanje i profesionalni razvoj ravnateljice 16 22 20 4 4 8 24 8 8 4 8 5 131
Pradenije realizacije GPP i Skolskog kurikuluma 2 4 8 14 10 6 10 10 10 14 7 1 96
Pracenje i kontrola pedagoske dokumentacije i evidencija 18 10 14 8 12 8 10 10 15 18 8 2 133
PRACENJE
REALIZACIJE, Analiza odgojno-obrazovnih postignuca ucenika 1 1 2 2 4 3 6 6 4 16 8 1 54
VREDNOVANIE | ] ] - . 421
ANALITICKI Analiza suradnje s roditeljima i lokalnom zajednicom 1 2 2 1 4 2 4 2 4 8 4 1 35
POSLOVI Analiza suradnje s osnivacem i nadleznim tijelima 5 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 1 27
SudJ'elovanJe u izradi izvjeS¢a o radu Skole na kraju polugodista i k. 4 0 0 16 6 0 0 0 0 16 2 10 76
godine
Ostali i nepredvideni poslovi 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
OSTALI POSLOVI 264
Godidnji odmor 0 40 0 24 8 24 0 16 8 16 32 72 240
Ukupno: 176 | 176 | 160 | 176 | 152 | 160 | 176 | 176 | 160 | 168 | 176 | 168 | 2024




5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga
Redni Prijedlo . ... Broj VRIJEME REALIZACIJE
. Podrugje rada /aktivnosti J € Cilj (po podrucjima) J
broj standarda sati | IX | X Xl | Xl 1l " | v VI | VI Vi
POSLOVI PRIPREME ZA Ispitivanjem i utvrdivanjem
1. OSTVARENJE SKOLSKOG 3 sata e e 98 | 27 | 11 | 13 | 12 1 [ 10 | 1 1] 1 1
PROGRAMA tjedno odgojno-obrazovnin potreba
— - ucenika, skole i okruzenja izvrsiti
Utvrdivanje obrazovnih potreba ripremu za kvalitetnije planiranje
1.1. ucéenika, kole i okruZenja Prip ) e p ) 5 3 2
odgojno-obrazovnog rada
Organizacijski poslovi — planiranje
1.2. 67 18 8 8 8 8 7 1 1 1 1
Sudjelovanje u izradi Godisnjeg
191, . planai programa rada Sk?'?j . 30 6 5 5 5 5 5
Skolskoga kurikuluma, statisticki . o
odaci Osmisljavanje i kreiranje
E) — kratkoro€nog i dugoro¢nog razvoja
Izrada godisnjeg i mjesecnog tkole
1.2.2. | planaiprograma rada pedagoga ' 30 5 3 3 3 3 5 1 1 1 1
1.2.3. Planiranje projekata i istraZivanja 5 5
Pomo¢ u godisnjem i mjese¢nom
1.2.4. planiranju ucitelja 2 2
Izvedbeno planiranje i
1.3. . 26 9 3 5 2 2 2 0 0 0 0
programiranje
Sudjelovanje u planiranju i
1.3.1. | programiranju rada s ucenicima s 4 2 2
posebnim potrebama
Planiranje prac¢enja napredovanja
1.3.2. utenika 9 3 3 1
Pracenje razvoja i odgojno-
1 Planiranje i programiranje obrazovnih postignuca ucenika.
3.3. suradnje s roditeljima Povezivanje skole s lokalnom i Sirom 3 2 1
Planiranje i programiranje zajednicom.
1.3.4. ; o G 3 1 2
profesionalne orijentacije
Pripremanje individualnih
1.3.5. | programa za uvodenije pripravnika 2 1 1
u samostalan rad
Planiranje i programiranje
1.3.6. pracenja i unaprjedivanja nastave 5 2 1 1
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Ostvarivanje uvjeta za

Uvodenje i pracenje inovacija u

1.4. realizaciju programa svim sastavnicama odgojno- 5 2 1 1 1
T - obrazovnog procesa. Pracenje novih
Pracenje i informiranje o S " .
inovacijama u nastavnoj opremi spoznaja iz podrucja odgojnih
14.1. ) ) ) J 'p ’ znanosti i njihovu primjenu u 5 2 1 1 1
sredstvima i pomagalima N
Skolskom radu.
POSLOVI NEPOSREDNOG
2. SUDJELOVANJA U ODGOJNO 1082 | 8 | 94 | 96 | 100 | 82 | 100 | 103 | 92 | 134 | 122 | 47 28
OBRAZOVNOM PROCESU
21 Upis u€enika i formiranje 5 0 0 0 0 0 0 0 ) 13 14 1
i razrednih odjela 35 >
Suradnja s djelatnicima predskole i
2.1.1. vrtica 2 1 1
Unapredivanje kvalitete procesa
Organizacija posjeta buducih upisa djece u kolu. Utvrdivanje
219 ucenika, pripremljenosti i zrelosti djece za 3 ) 1
R prisustvovanje aktivnostima u gkolu. Postizanje ujednacenih grupa
Skoli ucenika medu svim razrednim
213 Radni dogovor powerenstva za odJeﬁma 1. raz.revda. StvvaranJe 7 5 3 ,
upis uvjeta za uspjesan pocetak
2.1.4. Priprema materijala za upis gkolovanja. 5 3 )
2.1.5. | Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu 30 20 5 5
216. Formiranje vrazr.ednlh odjela 3 ) 5 1
ucenika
29 Uvodenje novih programa i 5 0 0 0 0 0 0 0 0 1 ) ) 0
T inovacija
Upoznavanje s novim udzbenicima
221, | " e s novim 5 1] 2 | 2
i priru¢nicima
2.3 Pracenje i izvodenje odgojno- 291 16 27 33 30 25 25 27 30 26 35 8 9
= obrazovnog rada Osuvremenijivanje nastavnog
231, Pradenje ostvarivanja NPP-a procesa. Osiguranje primjene 10 2 2 2 2 2
P - - - dokimoloskih zakonitosti. Realizacija
Pracenje kvalitete izvodenja ) .
L odgojne uloge kole. 15 2 2 2 2 2 2 2 1
nastavnog procesa-hospitacija
23.2. Pocetnici, novi ucitelji,volonteri 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Pracenje ocjenjivanja ucenika 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Neposredno izvodenje odgojno-
10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
obrazovnog programa
2.3.3. Pedggo§!<e radior.\ice'(lprviprema i Preventivno djelovanje. Doprinos
realizacija) - realizacija Skolskog radu struénih tijela $kole. Razvoj 80 4 8 8 6 8 8 6 10 | 10 | 10 2

preventivnog programa

strucnih kompetencija.
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Sudjelovanje u radu strucnih tijela 13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1
2.3.4. Rad uRV 30 3 5 5 6 1 6 2 2
Rad u UV 20 2 2 2 2 3 1 3 3 2
235 Rad u stru¢nim timovima 47 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4
2.3.6. Pracenje i arjah‘za izostanaka 19 1 ) ) ) ) ) ) ) ) )
ucenika
Pracenje uspjeha i napredovanja
2.3.7. . 21 1 3 3 2 2 1 2 2 1 4
ucenika
Sudjelovanje u radu povjerenstva
2.3.8. za predmetne irazredne ispite > 2 1 2
2.4, Rad s u¢enicima s posebnim 7 9 5 5 5 8 8 8 5 5 6 ) 6
potrebama
|dentifikacija u€enika s posebnim
2.4.1. potrebama Osiguranje primjerenog odgojno- 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Unis i rad o obrazovnog tretmana. Uvodenje u
2.4.2. pistrad s novopridosim novo $kolsko okruzje. Podrika u 12 4 2 3 3
ucenicima i ) o
— ————— prevladavanju odgojno-obrazovnih i
Rad s ucenicima koji doZivljavaju L “
243 ) socijalnih teSkoca. 22 2 1 2 2 2 2 5 2 2 2
T neuspjeh
244, | Iuradaprogramaopservacie, 28 | 2 | 2|2 |23 2|3 |2/|2/1]3]:2 3
izvjeséa
2.5. Savjetodavni rad i suradnja 509 | 49 | 45 | 46 | 47 | 39 | 52 | 53 | 44 | 50 | 54 | 20 10
Grupni i individualni savjetodavni
2.5.1. . 102 8 12 10 8 10 10 10 8 10 10 6
rad s u€enicima
252, Vijece ucenika 8 2 2 2 2
2.5.3. Savjetodavni rad s uciteljima 06 | 12| 8 10| 10| 8 | 10| 10| 8 |12 | 12| 4 2
2.5.4, Suradnja s ravnateljem 55 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 2
255 SavjetodvavAni rad sa Podizanje kvalitete nastavnog 90 3 3 7 9 6 3 10 6 10 | 12 3 3
: sustrAuanaumaA _ procesa. Koordinacija rada.
Savjetodavni rad s roditeljima Savjetovanje, pruzanje pomodi i 16 1 2 1 2 1 2 1 2 1 1 1 1
Predavanja/pedagoske radionice podrske. 2 5
Prijelaz u predmetnu nastavu
2.5.6. Jelar 1 predment 3 |3
Roditel] |lprofe5|9na|no 3 ) ) ) )
usmjeravanje
Individualni rad s roditeljima 84 5 5 10 8 6 10 10 8 7 10 3 2
Vijeée roditelja 8 2 2 2 2
2.5.7. - T
Suradnja s okruzenjem 27 3 3 3 3 3 3 3 3 3




Profesionalno usmjeravanje i

2.6. informiranje uéenika 53 2 4 7 13 5 0
26.1. Suradnja s uciteljima na poslovima 9 ) )
PO
Predavanja za ucenike 2 1
Cinioci koji utje¢u na izbor 3 1
26.2 zanimanja
e Sustav srednjoskolskog Koordinacija aktivnosti, informiranje 5 5
obrazovanja ucenika, pruzanje pomodi u
Elementi i kriteriji za upis donosenju odluke o profesionalnoj 5 3
2.6.3. Predstavljanje srednjih $kola buducnosti 3 2 1
Utvrdivanje profesionalnih
2.6.4. interesa i obrada podataka 4 2 2
Suradnj Struc luzb
265 uradnja sa Stru¢nom sluzbom 4 1
HZZ-a
2.6.6. Individualna savjetodavna pomoc¢ 15 3 3 3
26.7. Vodenje dokumentacije 6 1 1 1
2.7, Zdravstvena v| so.cualna zastita 47 4 4 5 5 4 1
ucenika
271, Suradnja na realizaciji plana i »7 ) ) 3 3 ) 1
programa
- — koordinaciia akti ‘i
279 Suradnja u organizaciji terenske oordinacija aktivnosti 20 5 5 5 5 5
nastave
Sudjelovanje u realizaciji
2.8. Programa kulturne i javne 50 12 2 3 9 3 0
djelatnosti
3 VREDNOVANJE OSTVARENIH 92 11 11 11 1 10 10
: REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE
3.1. Vrednovanje u odnosu na ciljeve 30 5 5 5 4 1 5
311 Periodi¢na analiza ostvarenih Analizom odgojno-obrazovnih 7 )
T rezultata rezultata utvrditi trenutno stanje
Analiza odgojno - obrazovnih odgojno-obrazovnog rada u $koli,
3.1.2. rezultata na kraju 1. polugodista smjernice daljnjeg unapredenja 15 5 5 5
Analiza odgojno - obrazovnih odgojno-obrazovne stvarnosti
3.1.3. rezultata na kraju nastavne godine 8 2 1 >
39. IstraZivanja u funkciji 62 6 6 6 7 9 5

osuvremenjivanja
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Akcijsko istrazivanje: Uloga

3.2.1. pedagoga u procesu poucavanja 27 2 4 4 4 4 4 2 2 1
Obrada i interpretacija rezultata
3.2.2. istraZivanja 10 3 2
Primjena spoznaja u funkciji
3.2.3. unaprjedivanja rada 15 2 2 2 2 2 2 2 1
3.2.4. | Samovrednovanje rada pedagoga 5 3
3.2.5. Samovrednovanje rada Skole 5 2
STRUCNO USAVRSAVANJE
4, ODGOJNO-OBRAZOVNIH 200 30 24 14 26 21 19 26 11 8 13
DJELATNIKA
4.1. Struno usavriavanje pedagoga 140 | 21 | 15| 8 |20 |13 | 12 |20 | 8 | 5 | 11
Izrada godisnjeg plana i programa
4.1.1. strucnog usavrsavanja 2 2
Pracenje i proucavanje strucne
4.1.2. literature i periodike o . . ) 46 2 2 2 8 8 5 5 5 2 5
- - — Kontinuirano stru¢no usavrsavanje,
4.1.3. Strucno usavrsavanje u skoli cjelozivotno uéenje. Unapredivanje | 27 3 3 3 3 3 3 3 3
4.1.4. Zupanijsko stru¢no vijece rada strucne sluzbe. Obogacivanje i 24 6 6 6 6
Struéno-konzultativni rad sa prenosevme znanja. Poc!{zanje
4.1.5. sustruénjacima struc¢ne kompetencije. 12 2 2 2 2 2
Usavriavanje u organizaciji MZOS i
4.1.6. AZ00 24 | 12 | 4 | 4 4
UsavrSavanje u organizacjii drugih
4.1.7. institucija > 3 2
4.2. Stru¢no usavrSavanje ucitelja 60 9 9 6 6 8 7 6 3 3 2
) Individualna pomo¢ uciteljima u 1 5 1 1
4.2.1. ostvarivanju plana usavrsavanja 0 3 3
Koordinacija skupnog Kontinuirano stru¢no usavrsavanje,
4.2.2. usavrsavanja u $koli i izvan nje cjelozivotno ucenje, cjeloZivotno 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4273 Odrzavanje predavanja za ucitelje ucenJel,AustaJa‘nJe nO\fIh §aznanj;. 8 3 2 3
e Obogacivanje i prenosenje znanja.
4.2 .4, | lzrada pijedloga struCne literature Podizanje stru¢ne kompetencije. 7 4 3
4.05. Rad s uciteljima pripravnicima 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
496 Organizacija strucne prakse 5 ) 5 1
studenata
BIBLIOTECNO-IFNORMACIISKA |
5. 194 23 23 17 21 24 16 24 18 15 5

DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
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51. b|b||otecr10-|nformacuska 14 ) ) ) 1 1 1 ) 1 1 1 0 1
dielatnost Sudjelovanje u ostvarivanju
Sudjelovanje u izradi prijedloga ; ) ) J o )
nabave struéne literature i optimalnih uvjeta za individualno
trud y T
5.1.1. poticanje ugenika, utitelja ° ruc”?}é’jiivsj(\)’famz?a'zg\”ranje 1@ | 2| 22| 1|11 ]2]1]1]1 1
roditelja na koristenje struc¢ne )
literature
Skrb o svim vidovima $kolske
5.2. Dokumentacijska djelatnost dokumentacije, pravovremeno | a5 | 59 | 91 | 95 | 20 | 23 | 15 | 22 |17 | 14 | 4 | 4 4
azuriranje svih relevantnih
podataka
52.1. Briga o Skolskoj dokumentacija 35 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3
52.2. Pregled uciteljske dokumentacije 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2
v - " =
5.2.3. odenje dokumentacije o 45 | s | s | s|s|s|s|s|s]|s
ucenicima
5.2.4, | Vodenje dokumentacije o radu 80 | 10|10 | 5 |10 |13 5 |12 7 | 4] 1]1 2
Omoguciti funkcioniranje i odvijanje
6. OSTALI POSLOVI nastavnog procesa, pruzanje 118 | 13| 9 | 9 |11 |13 9 |15 9|9 ]| 9]s 7
pomodi uéenicima u kriznim
situacijama
6.1. Nepredvideni poslovi 56 8 4 4 4 8 4 8 4 4 4 4
Osiguranje primjerenog odgojno-
obrazovnog tretmana, uvodenje u
6.2. Posebni razredni odjel novo Skolskog okruzje, podrska | o) | & | 5 | 5 | 7 | 5 |5 | 7|5 |5 |5|s 3
prevladavanju odgojno-obrazovnih
poteskoca ucenicima, uciteljima,
pomocnicima u nastavi, roditeljima
Ukupno: 1784 177 165 155 181 160 166 187 135 178 160 72 49
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5.3. Plan rada stru¢ne suradnice psihologinje
Redni Mjesec Planirani
. Vrsta posla A .
broj realizacije br. sati
1. Planiranje, programiranje i realizacija rada 55
Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole te IX 8
Skolskog kurikuluma
lzrada GodiSnjeg plana i programa rada strucne suradnice IX 5
psihologinje
Sudjelovanje u izradi i pracenju realizacije Skolskog preventivnog IX-VI 25
programa
Sudjelovanje u planiranju i realizaciji projekata i aktivnosti IX-VI 17
predvidenih Skolskim kurikulumom
2. Neposredno odgojno-obrazovni rad 1128
2.1 Rad s ucenicima 788
Prepoznavanje poteSkoéa u ponaSanju i vrSnjackim odnosima, IX-VI 78
emocionalne i/ili obiteljske poteskoce
Individualni i grupni savjetodavni rad s ucenicima u skladu s IX-VI 250
njihovim potrebama i prepoznatim teSkocama
Identifikacija ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, IX-VI 200
pracenje i osiguravanje potrebnih oblika podrske
Medijacija u rjeSavanju sukoba te provedba drugih postupanja IX-VI 65
usmjerenih na prevenciju nasilja medu ucenicima
Provedba trijaZe teSko¢a mentalnog zdravlja uenika 5.razreda X-Vi 30
Podrska i pomo¢ novim ucenicima u procesu prilagodbe na Skolsku IX-VI 40
sredinu
Provedba radionica i drugih oblika rada u razrednim odjelima IX-VI 58
Utvrdivanje psihofizicke spremnosti djece za upis u 1l.razred, H-vii 67
sudjelovanje u postupku upisa i formiranja razrednih odjela
1.razreda
2.2 Rad s roditeljima 155
Utvrdivanje stanja i potreba ulenika kroz anamnesticki intervju i IX-VI 45
druge metode prikupljanja podataka
Individualni savjetodavni rad i podrska roditeljima u prepoznavanju IX-VI 98
i razumijevanju razvojnih potreba ucenika
Tematski roditeljski sastanci IX-VI 12
2.3 Rad s uciteljima 185
Utvrdivanje potreba i funkcioniranja ucenika kroz intervju i druge IX-VIII 48
metode prikupljanja podataka
Individualni savjetodavni rad s uciteljima sa svrhom pomodi u IX-VIII 60
prepoznavanju i razumijevanju razvojnih i individualnih potreba
ucenika
Suradnja pri rjeSavanju aktualnih poteSkoca i izazova u radu s IX-VIII 67
ucenicima
Suradnja na projektima i aktivnostima iz Skolskog kurikuluma IX-VIII 10
3. Sudjelovanje u ostvarenju programa rada skole i suradnja 335
Sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca IX-VIII 20
Sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a IX-VIII 30
Sudjelovanje u radu Struénog povjerenstva za utvrdivanje IX-VIII 55
psihofizickog stanja djeteta
Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu IX-VIII 15
Sudjelovanje u radu Tima za darovite ucenike IX-VIII 25
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Sudjelovanje u radu Tima za prevenciju nasilja, dobrobit i sigurnost IX-VIII 15
ucenika
Sudjelovanje u radu Vijec¢a ucenika IX-VI 10
Suradnja s ravnateljicom, pedagogom, logopedinjom i knjiznicarom IX-VIII 95
Suradnja s predsSkolskim ustanovama, Hrvatskim zavodom za IX-VIII 50
socijalni rad, skolskom lije¢nicom, MUP-om, Hrvatskim zavodom za
zaposljavanje i drugim relevantnim institucijama prema potrebi
Suradnja s drugim stru¢nim suradnicima (druge OS i udruge) IX-VIII 20
4, Stru¢na dokumentacija 135
Vodenje dnevnika rada stru¢ne suradnice psihologinje IX-VIII 45
Vodenje ucéenickih dosjea IX-VIII 65
Vodenje ostale stru¢ne dokumentacije IX-VIII 25
5. Struc¢no usavrsavanje 95
Individualno stru¢no usavrsavanje IX-VIII 45
Sudjelovanje na stru¢nim edukacijama u organizaciji Skole IX-VIII 15
Struéno usavrsavanje koje organizira AZOO, HPK i druge institucije IX-VIII 35
6. Ostali poslovi
Prema zahtjevima aktualnih Skolskih situacija IX-VIII 60
Ukupno: 1808
5.4. Plan rada stru¢nog suradnika knjiznic¢ara
Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine
Skolska knjiznica
ob(r)adzi(\)/Jr?iora q Mjesec Sadrzaj rada Brgjls;tl
8.,9.,6.7. | Podjela udZbenika 40
9.-6. Prpgram KnjiZznicni  odgoj i obrazovanje; 48
priprema
9.-6. Pomaganje ucenicima u pripremi za nastavu 100
9.-6. Informacijski i referalni poslovi 202
9.-8. Suradnja s uciteljima i stu¢nim suradnicima 145
9.-8. Vodenje dokumentacije (planovi i programi) 20
12.-6. Sudjelovanje u projektu Citamo mi u obitelji svi 84
19 -6 Sudjelovanje u projektu Digital Bookmark Exchange 20
Project
9.-6. Zdravlje za sve — o¢na gimnastika 18
3.-6. Jednominutni test Citanja 36
9.-7. Sudjelovanje u Skolskim projektima 102
STRUCNI KNJIZNICARSKI POSLOVI 338
9.8, Orgam.zacua i poslovanje knjiznice; drugi strucni 130
poslovi
Nabava stru¢ne i lektirne grade; suradnja s
9.-6. . 60
nakladnicima
9.-8. Poslovanje u programu MetelWin 60
9.-6. Izrada popisa literature i bibliografskih podataka 18
9.-8. Popravak oStecene grade 24
9.-8. Ostali poslovi 46
KULTURNA | JAVNA DJELATNOST 144
12.,3. ‘ Organiziranje knjizevnih susreta 20
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9.-6. Postavljanje tematskih izloZbi 20
10.11.3.4. Su.qjelovanje u prOJek’Flmg Mjesec? hrvatske 44
knjige, Dana hrvatske i svjetske knjige
9.-6. POSJ'etI !<'u|turn|m i znanstvenim priredbamai 40
institucijama
9.-6. Planiranje aktivnosti 20
STRUCNO USAVRSAVANJE 104
9.-8. Sudjelovanje na sjednicama Uciteljskog vijeca 20
9.-6. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i osobno 44
us.
OSTALO 70
9.-8. ‘ Sindikalno povjerenistvo 70
Ukupno: 1471
5.5. Plan rada stru¢ne suradnice logopedinje

Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika logopeda izraden je na temelju Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te Zakona o logopedskoj djelatnosti (NN 105/2025) i
uskladen s kurikulumom medupredmetne teme UCiti kako uditi.

Podrudje rada Opis poslova i zadataka BrO.J Vru'em'g
sati realizacije
— Rana detekcija, trijaza i diferencijacija: trijazno ispitivanje
ucenika prvih razreda te kvalitativna procjena jezi¢nog statusa
radi rane identifikacije teSko¢a i prepoznavanja ucenika s
iznadprosje¢nim verbalnim sposobnostima (daroviti ucenici)
— Logopedska procjena buducih prvasica: ispitivanje predvjestina
¢itanja i pisanja te jezicno-govornog statusa djece prije upisa u
1. razred
— Logopedska intervencija i stimulacija: individualne i grupne kontinuirano
vjezbe za poremecaje izgovora, jezika, Citanja i pisanja uz tijekom nastavne
1. NEPOSREDAN RAD primjenu ICT-AAC komunikacije te napredni kognitivho- 440 godine
S UCENICIMA . ) o . _
verbalni programi (strateske igre, $ah, verbalne mozgalice) za procjena prvasica:
potencijalno darovite ucenike ozujak — svibanj
— Jezina podrska (INO): specificne logopedske intervencije i
jezicne vjezbe za ucenike kojima hrvatski jezik nije materinski
— Podrska u ucenju: individualni pristup specificnim preprekama
svakog ucenika; postupno ucenje organizacije vremena i izrade
plana za ucenje i ostale aktivnosti, uz stalnu podrsku odraslih
— Opservacija i pradenje: sustavno pracenje ucenika s teskocama
u razvoju
— Stru¢no-savjetodavni rad: individualni razgovori i savjetovanja s
roditeljima nakon procjene ucenika (smjernice za djecu s B .
teskocama, savjeti za roditelje darovite djece) tuzk.om Skolske
2.SURADNJAS — Savjetovanje roditelja bududih prvasi¢a: povratne informacije 80 godine )
RODITEUIMA nakon ispitivanja za upis, preporuke za rad kod kuce do razgov9r' s
) b o o ) . roditeljima prvasica:
pocetka Skole te upucivanje na daljnju dijagnostiku po potrebi o e
L . U o ) oZujak — svibanj
— Edukacija i podrska: strucni savjeti i materijali za rad kod kuce
radi kontinuiteta terapije
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- . . Broj Vrijeme
Podrudje rada Opis poslova i zadataka J J .
sati reallzacue
— Inkluzivna podrska: suradnja u izradi i prilagodbi kurikuluma za
ucenike s teskocama; metodicka podrska uditeljima u
osmisljavanju prosirenih  kognitivnih izazova za darovite
ucenike k'infinUi“rEnlok
3'SVURADNJAS — Podrska za INO ulenike: savjetovanje uditelja o jezi¢nim t'ﬁjigss olske
US:ITEUIMA’ prilagodbama u nastavi 86 g
STRUCNIM TIMOM | Y oy ) . ) upisno
& — Rad u stru¢nim timovima Skole: sudjelovanje u radu Tima za i .
TIJELIMA SKOLE ) o ) . povjerenstvo: oZujak
inkluziju i Tima za darovite ucenike ~ svibanj
— Upisno povjerenstvo: suradnja s psihologinjom i pedagogom u
Povjerenstvu za upis djece u 1. razred (razmjena podataka,
formiranje razrednih odjela)
— Planiranje i priprema: izrada izvedbenih planova, izrada i
prilagodba didaktickih materijala (ukljucuju¢i mozgalice i igre za
rad s ucenicima razliCitih sposobnosti) te priprema testnih . .
4. POSLOVI KO materijala za upis t”edk.om C'lif_'ev L
PROIZLAZE 1Z — Razvoj kabineta: prijedlozi struénih smjernica i prioriteta za | 145 i‘:ﬂ ;Eg'i“ré‘f.cei#“ec'
NEPOSREDNOG RADA nabavu suvremene dijagnosticke opreme praznikep )
— Vanjska suradnja: suradnja sa zdravstvenim i socijalnim
ustanovama te djecjim vrticima radi cjelovitog pracenja
ucenika i prijelaza djece u osnovnu skolu
— Dokumentacija: vodenje logopedskih dosjea, dnevnika rada i
evidencijskih lista te pisanje misljenja i izvjes¢a nakon N N .
o . v, tijekom cijele godine
ispitivanja buducih prvasi¢a
5. ADMINISTRATIVNI - _ Rad u tijelima Skole: sudjelovanje na sjednicama Ugiteljskog Intenzivnije u rujnu,
POSLOVI | RAD U Vieca i razrednih vileca 145 lipnju i kolovozu;
STRUCNIM TIELIMA e v _ _ o o upisi: ozujak —
— Stru¢no usavr3avanje: sudjelovanje na stru¢nim skupovima i svibanj
Zupanijskim struénim vije¢ima te kontinuirano individualno
usavrsavanje u podrucju logopedije i psihologije darovitosti
UKUPNO 1/2 radnog vremena 896 rujan-kolovoz

5.6. Plan rada tajnistva

5 Planirani

SADRZAJ RADA broj sati

(godisnje)
1. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI 170
2. KADROVSKI POSLOVI 320
3. ZASTITA NA RADU, ZASTITA OD POZARA | SIGURNOST PROSTORA 100
4. OPCI POSLOVI 280
5. BLAGAINICKI POSLOVI 100
6. POSLOVI VEZANI UZ TIJELA UPRAVLIANJA 220
7. ADMINISTRATIVNI POSLOVI VEZANI UZ UCENIKE 190
8. RAD U INFORMACIJSKIM SUSTAVIMA | REGISTRIMA 200

9. STRUCNO USAVRSAVANJE 60

10. OSTALI POSLOVI 144
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1784
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Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Mijesec SadrZaj rada Broj sati
NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI
Izrada prijedloga Statuta i drugih opcih akata skole (pravilnika, poslovnika i sl.).

§' Uskladivanje Statuta i opcih akata sa zakonskim propisima — izrada prijedloga

) izmjena i dopuna te procis¢enih tekstova opcih akata. 170

P Pratenje i proucavanje zakonskih i podzakonskih propisa radi uspjeSnog
obavljanja poslova radnog mjesta i njihove pravilne primjene u Zivotu i radu
Skole. Obavljanje poslova sluzbenika za zastitu osobnih podataka.

KADROVSKI POSLOVI

Pripreme za donoSenje odluka o potrebi za novim radnicima, provedba
postupka izbora ravnatelja skole te poduzimanje ostalih potrebnih radnji radi
raspisivanja i objave natjecaja. Zaprimanje i urudzbiranje prijava na natjecaj,
pregled prijava i obavjeStavanje kandidata o rezultatima natjecaja.

— Izrada ugovora o radu, odluka i rjeSenja radnicima sSkole (zasnivanje i prestanak 320

> radnog odnosa, godisnji odmori, pladeni i neplaeni dopusti i sl.) te prijave i

>'<. odjave radnika na mirovinsko i zdravstveno osiguranje.

= Pravovremeno i uredno vodenje Registra radnika i pojedinacnih dosjea radnika
Skole. Vodenje evidencije o radnom vremenu administrativno-tehnickih i
pomocnih radnika.

Obavljanje i dodatnih poslova koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti

koji se financiraju iz proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave.

ZASTITA NA RADU, ZASTITA OD POZARA | SIGURNOST PROSTORA

Vodenje evidencije i dokumentacije iz podrucja zastite na radu i zaStite od

poZara. Organizacija i pracenje redovnih pregleda i ispitivanja 100
elektroinstalacija, gromobranskih instalacija, vodoinstalacija i vatrogasnih

E' aparata. Vodenje evidencije o ispravnosti i pregledima radne opreme.

| Vodenje evidencije o sanitarnim pregledima radnika, Skolske kuhinje i ostalih

= prostora Skole. Organizacija i vodenje evidencije sistematskih pregleda radnika
Skole. Suradnja s nadleZznim inspekcijskim sluzbama tijekom inspekcijskih
nadzora.

Otklanjanje nedostataka na skolskom objektu — suradnja s izvodacima radova

te osiguranje redovnog servisiranja opreme i uredaja.

OPCI POSLOVI

Izrada godisnjih planova iz domene administrativne i pomoéno-tehnicke sluzbe

te organizacija pomocno-tehnickih poslova. Sudjelovanje u izradi Godisnjeg 280
plana i programa rada skole i zaduzenja radnika po godisnjem planu.

. Uredsko poslovanje — primanje i otprema poste, evidentiranje u urudzbeni

S zapisnik, interno razvrstavanje i dostava predmeta u rad. Samostalno

>L rieSavanje pojedinih predmeta.

- Vodenje sluzbene korespondencije skole s osnivacem, Ministarstvom znanosti,
obrazovanja i mladih, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Gradskim uredom za
obrazovanje, sport i mlade te drugim ustanovama s kojima skola suraduje.

Vodenje arhive skole — sredivanje, odlaganje i cuvanje dokumentacije u
propisanim rokovima.

. BLAGAJNICKI POSLOVI

S Primanje gotovine za Skolske sajmove i izlete, izdavanje potvrda o uplati,

>L vodenje blagajnickog dnevnika te polaganje gotovine na Ziro-racun Skole i 100

uskladivanje stanja blagajne s racunovodstvom.
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[X. = VIII.

POSLOVI VEZANI UZ TIJELA UPRAVLJANJA

Priprema sjednica Skolskog odbora u skladu s poslovnikom. Priprema
materijala o kojima ¢e se raspravljati na sjednicama, sudjelovanje na
sjednicama Skolskog odbora i vodenje zapisnika te izrada konaénog teksta
zapisnika.

Izrada odluka i zaklju¢aka i pracenje njihova provodenja. PruZanje
odgovarajuce stru¢ne pomoci organu upravljanja, informiranje radnika (putem
oglasne ploce, a po potrebi i pojedinacno) o odlukama i zaklju¢cima koje
donose organi upravljanja.

Dokumentacija o radu tijela upravljanja (zapisnici, odluke, zakljucci, materijali i
sl.) — sistematiziranje, uredno odlaganje i Cuvanje u propisanim rokovima.
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IX. = VIII.

ADMINISTRATIVNI POSLOVI VEZANI UZ UCENIKE

Vodenje evidencije o ucenicima $kole i pomo¢ razrednicima u vodenju
mati¢nih knjiga. lzdavanje duplikata svjedodzbi, prijepisa ocjena, potvrda i
uvjerenja o pohadanju Skole. Vodenje evidencije i urudzbiranje pedagoskih
mjera.

Izrada putnih naloga uciteljima u pratnji ucenika na natjecanjima, smotrama,
izletima i ekskurzijama te obracun putnih troskova. Poslovi vezani uz osiguranje
ucenika i ostvarivanje prava iz osiguranja.
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IX. = VIII.

RAD U INFORMACIISKIM SUSTAVIMA | REGISTRIMA

Unos i azuriranje podataka u registrima i aplikacijama nadleznih institucija:
registar Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, registri Gradskog ureda za
obrazovanje, sport i mlade, e-Matica Grada Zagreba (produZeni boravak i
Program vikendom u dvorane), aplikacija Agencije za zastitu osobnih podataka,
aplikacija za prijavu emisija Stetnih plinova, aplikacije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje i Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje te
aplikacija centralne nabave hrane u sustavu Grada Zagreba.

Izrada i elektroni¢ka obrada sluzbenih akata, dopisa, rjeSenja, potvrda i drugih
dokumenata Skole te elektronicka razmjena dokumentacije s nadleznim
institucijama.
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IX. —
VIII.

STRUCNO USAVRSAVANJE
Sudjelovanje na sastancima Aktiva tajnika. Sudjelovanje na seminarima,
webinarima i savjetovanjima koji se organiziraju za tajnike osnovnih $kola.

60

IX. = VIIL

OSTALI POSLOVI

Nabava osnovnih sredstava, sitnog inventara, potrosnog i uredskog materijala
te vodenje evidencije o sklopljenim ugovorima o nabavi za tekuéu godinu.
Osiguranje imovine Skole, evidencija i ostvarivanje prava po osnovi osiguranja.
Rad sa strankama — ucenicima, roditeljima i drugim osobama koje posjecuju
Skolu; telefonsko davanje i primanje informacija. Svakodnevna suradnja s
pomocno-tehnickim osobljem, racunovodstvom, pedagogom i ravnateljem
Skole u rjeSavanju tekucih pitanja.

Obavljanje poslova vezanih uz kulturnu i javnu djelatnost skole te provodenje
izbora. Obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom, op¢im aktima Skole,
odlukama i zakljuécima Skolskog odbora i nalozima ravnatelja $kole, kao i
poslova koji nisu predvideni planom rada, a proizlaze iz potreba skole.
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5.7.

Plan rada racunovodstva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine
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Mjesec Sadrzaj rada Broj sati
l. Godisnji obracun poreza (IP obrasci) 20
Il. Godisnji financijski izvjestaj 60
V. Kvartalni (tromjesecni) izvjestaj 30
VII. Kvartalni (Sestomjesecni) izvjestaj 50
IX. Izrada prijedloga financijskog plana pla¢da i naknada pla¢a za 50
Ministarstvo znanost, obrazovanija i mladih
X. Kvartalni (devetomjesecni) izvjestaj,
Projekcija dvogodisnjeg financijskog izvjestaja
XI. Plan nabave za 2027. 40
XIl. ZakljuCivanje financijskih kartica, rad s inventurnom komisijom, obracun 50
amortizacije
Izrada prijedloga financijskog plana tekucih izdataka Skole i dostava
Gradskom uredu za obrazovanje, sport i mlade putem e-maila i unosom 40
podataka za statistiku
_ Izrada prijedloga financijskog plana pla¢da i naknada pla¢a za
SI Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih 40
pas Izrada projekcije dvogodisnjeg financijskog plana prihoda i rashoda -
Izrada plana obaveza 2026./2027. godinu u suradnji s ravnateljicom,
tajnikom i kuharicom 30
Racunovodstveni poslovi vezani uz Zakon o racunovodstvu i vazece
propise 50
Korespondencija s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih i
Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade, Podru¢nim uredom i 40
FINO-m
Suradnja s u¢enicima, roditeljima, uciteljima te svim radnicima Skole 40
Prikupljanje dokumentacije za sufinanciranje prehrane ucenika.
Knjizenje i obracun, podjela uplatnica i kontrola izvrSenja uplata po 80
razrednim odjelima
Vodenje evidencija i izvjeStavanje prema naputcima Ministarstva
= znanosti, obrazovanja i mladih i Gradskog ureda za obrazovanje, sport i 40
| mlade
> Obracun plac¢a djelatnika u web aplikaciji “Centralni obracun placa”, 130
obracun placa na teret Gradskog ureda i ostali obracuni
Popunjavanje, predaja JOPPD obrasca i IP obrasca za godisnji obracun
poreza, poreznoj upravi te predaja RAD-1 obrasca Drzavnom zavodu za 50
statistiku
Vodenje racunovodstvenih knjiga, dnevnika, glavne knjige i pomocéne 50
knjige ulaznih iizlaznih racuna
Vodenje financijskog stanja, kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja, 120
prihoda i rashoda Skole
Vodenje financijskog stanja, kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja, 108
prihoda i rashoda Skolske kuhinje
Vodenje financijskog stanja, kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja, 20

Blagajne Skole
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Vodenje financijskog stanja, kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja o 70

imovini Skole, osnovnim sredstvima i sitnom inventaru

Poslovi kontiranja i knjizenja obracunatih placa, bolovanja, naknada i 80

obustava

Rad s inventurnom komisijom, obracun amortizacije, predaja pismenog 40

izviesca

Izrada kvartalnih i godiSnjeg financijskog izvjeStaja za Gradski ured za 40

Obrazovanje, sport i mlade

Izrada kvartalnih i godiSnjeg financijskog izvjeStaja za DrZzavnu reviziju i 40

Financijsku agenciju

Izrada kvartalnog i godisnjeg financijskog izvjestaja za Ministarstvo 40

znanosti, obrazovanja i mladih

Poslovi zaklju€ivanja financijskih kartica krajem poslovne godine, 40

odlaganije i Cuvanje poslovnih knjiga

Poslovi oko pripremanja i poslovi suradnje s nadzornim, revizijskim i 40

inspekcijskim sluzbama

Poslovi pracenja propisa u okviru racunovodstveno-financijskih poslova 40

lzvje$ée Skolskom odboru o financiranju (kvartalnih i godi$njeg 16

financijskog izvjestaja)

Prisustvovanje stru¢nim seminarima 40

Ostali nepredvideni poslovi 30
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1784

5.8.

Plan rada domara

Poslovi domara obavljaju se tijekom cijele $kolske godine, u skladu s potrebama Skole, pravilima
zastite na radu i zaStite od poZara te drugim vaZeéim propisima.

ANEANERN

AN

A NN

Nadzor i odrzavanje Skolske zgrade
svakodnevni obilazak Skolske zgrade, pripadajucih prostora i okolisa
uoCavanje kvarova i osStecenja te pravodobno obavjeStavanje ravnateljice o potrebi vecih
popravaka
obavljanje manjih popravaka i poslova tekuéeg odrzavanja u okviru osposobljenosti i ovlasti
odrZavanje vrata, prozora, brava, Skolskog namjestaja i druge opreme
pracenje ispravnosti vodovodnih, elektricnih i drugih instalacija te prijava kvarova i
organiziranje struc¢ne intervencije prema potrebi.

Odrzavanije Skolskog okolisa i vanjskih povrsina
odrzavanje skolskog dvorista, zelenih povrsina i sportskih terena
koSenje trave i drugi poslovi uredenja okolisa
odrzavanje ograde i vanjske opreme
postavljanje, uklanjanje i pracenje stanja sportskih pomagala i opreme.
Briga o sustavu grijanja i kotlovnici
redovita kontrola rada sustava grijanja tijekom sezone grijanja
pracenje stanja kotlovnice i pripadajuce opreme
odrZavanje urednosti prostora kotlovnice
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v' pravodobno prijavljivanje kvarova te suradnja s ovlastenim servisima i drugim stru¢nim
osobama.

Zastita i sigurnost objekta
v' pracenje stanja opreme i uredaja vaznih za sigurnost objekta
v' suradnja pri provedbi propisanih pregleda, ispitivanja i servisiranja protupoZarne opreme,
hidrantske mreZe, instalacija i drugih sustava
v" poduzimanje odgovaraju¢ih mjera u slu¢aju uolenih kvarova ili opasnosti, u okviru svojih
ovlasti.

Odrzavanije alata, strojeva i opreme

v briga o ispravnosti i urednosti alata i opreme kojima se koristi u radu
v"osnovno odrzavanje kosilice i druge opreme za odrzavanje okolisa
v/ organiziranje servisiranja strojeva i opreme prema potrebi
v' pravilno ¢uvanje i skladi$tenje alata, materijala i opreme.
Pomo¢ pri organizaciji Skolskih aktivnosti
v' tehnic¢ka priprema prostora za priredbe, sastanke, manifestacije i druge Skolske aktivnosti
v premjedtanje i postavljanje opreme i namjestaja prema potrebama Skole
v' pomo¢ pri zaprimanju, rasporedivanju i evidentiranju opreme i inventara.
v
Ostali poslovi
v" sudjelovanje u popisu imovine Skole
v" suradnja s ravnateljicom, tajnistvom, tehni¢kim osobljem i vanjskim izvodacima
v’ obavljanje drugih poslova odrzavanja i tehni¢ke potpore koji proizlaze iz potreba Skole i opisa
radnog mjesta.
5.9. Plan rada spremadica

Spremacice obavljaju poslove odrzavanja Cistoce i higijene unutarnjih i vanjskih prostora
Skole u skladu s rasporedom rada, higijenskim standardima, pravilima zastite na radu i potrebama
Skole. Poslovi se organiziraju prema zaduZenim prostorima, uz medusobnu suradnju i prilagodbu
organizaciji odgojno-obrazovnog rada.

Ucestalost Planirani poslovi

Cid¢enje i odrzavanje ucionica, kabineta, ureda, zbornice, knjiznice,

Svakodnevni poslovi
P hodnika, hola, stubista, blagovaonice, sportske dvorane i pripadajucih
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prostora; ¢is¢enje i higijensko odrzavanje sanitarnih ¢vorova; praznjenje
koSeva za otpatke; brisanje prasine i ¢is¢enje namjestaja i dostupnih
povrsina; odrzavanje Cistoce ulaznih prostora; Cis¢enje staklenih povrsina
prema potrebi; odrzavanje Cistoce prostora tijekom odvijanja nastave;
deZurstvo na ulazu/porti prema rasporedu.

Temeljitije Cis¢enje sanitarnih ¢vorova, vrata, staklenih povrsina, zidnih i
drugih perivih povrsina; temeljito ¢iS¢enje uCionica, ureda, hodnika,
Periodi¢ni poslovi stubista, blagovaonice, sportske dvorane, svlacionica, kabineta i drugih
prostora; ¢is¢enje i odrzavanje Skolskog namjestaja i opreme; uredenje
ulaznih i vanjskih povrsina prema potrebi.

Generalno ¢is¢enje Skolskih prostora; pranje prozora i drugih staklenih
Poslovi tijekom ucenickih odmorai povrsina; strojno i temeljito CiS¢enje podova; temeljito ¢is¢enje

prema godisnjem rasporedu namjestaja, vrata, radijatora i drugih povrsina; ¢iS¢enje sportske dvorane
i pripadajucih prostora; priprema prostora za poCetak nastave.

Briga o racionalnom koristenju sredstava i pribora za cis¢enje; pravilno
razvrstavanje i odlaganje otpada; prijavljivanje uocenih kvarova,

Ostali poslovi oStecenja i drugih nedostataka; pomoc pri pripremi i uredenju prostora
za Skolske priredbe, sastanke i druge aktivnosti; obavljanje drugih poslova
iz djelokruga radnog mjesta prema potrebama Skole.

5.10.

Plan rada operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu obavlja poslove usmjerene na zastitu i sigurnost
ucenika, radnika, posjetitelja, Skolske imovine i prostora te sudjeluje u provedbi mjera civilne
zastite.

U okviru svojih poslova:

v

v
v

nadzire i provodi kontrolu pristupa i ulaska u Skolsku ustanovu u skladu sa sigurnosnim
protokolima Skole

nadzire Skolske prostore i okolis radi uocavanja i sprje¢avanja mogucih sigurnosnih rizika

prati stanje sigurnosti Skolske imovine i prostora te o uocenim nepravilnostima, ostecenjima i
rizicima obavjeStava odgovorne osobe

sudjeluje u organizaciji i provedbi mjera civilne zastite, evakuacije i drugih postupanja u
izvanrednim situacijama

sudjeluje u provedbi preventivnih mjera i aktivnosti usmjerenih na povecéanje sigurnosti uc¢enika
i radnika Skole

suraduje s ravnateljicom, odgojno-obrazovnim i ostalim radnicima Skole u pitanjima sigurnosti i
dobrobiti uc¢enika

u slucaju izvanrednih dogadaja postupa prema utvrdenim protokolima te suraduje s nadleznim
zurnim i drugim sluzbama

prati dogadanja u Skolskim prostorima te odgovornim osobama prijavljuje ponasanja, okolnosti
i dogadaje koji mogu ugroziti sigurnost ucenika, radnika i posjetitelja

sudjeluje u edukacijama, vjezbama i drugim aktivnostima vezanima uz sigurnost, zastitu i
postupanje u kriznim i izvanrednim situacijama

vodi odnosno sudjeluje u vodenju propisanih evidencija iz svojega djelokruga rada

obavlja i druge poslove iz djelokruga radnog mjesta utvrdene vazeéim propisima, opéim aktima
Skole i Godignjim planom i programom rada te druge poslove prema nalogu ravnateljice, u
skladu s naravi radnog mjesta.



5.11. Plan rada radnika Skolske kuhinje

Radnici Skolske kuhinje obavljaju poslove vezane uz pripremu i podjelu obroka ucenicima te
organizaciju i provedbu rada Skolske kuhinje. Poslovi se obavljaju u skladu s organizacijom rada
Skole, vazeéim prehrambenim i higijenskim standardima te pravilima sigurnog postupanja s hranom.
Posebna se pozornost posvecuje kvaliteti i zdravstvenoj ispravnosti obroka, odrzavanju higijene
prostora i opreme te racionalnom koristenju namirnica.

Poslovi radnika Skolske kuhinje obuhvacaju:

v" sudjelovanje u planiranju i izradi jelovnika

v' pripremu, obradu i podjelu obroka u¢enicima

v zaprimanje i kontrolu dostavljenih namirnica

v' pravilno skladidtenje i cuvanje namirnica

v' pracenje zaliha i utroska namirnica te iskazivanje potreba za nabavom

v" vodenje potrebnih evidencija vezanih uz namirnice i prehranu ucenika

v" primjenu propisanih higijenskih i sigurnosnih postupaka pri pripremi, ¢uvanju i posluzivanju
hrane

odrzavanje Cistoce i higijene kuhinje, radnih povrsina, uredaja, posuda i pribora

racionalno koriStenje namirnica, opreme i sredstava za rad

pravilno postupanje s prehrambenim i drugim otpadom

pracenje ispravnosti kuhinjske opreme i prijavljivanje uocenih kvarova

sudjelovanje u temeljitom ¢iS¢enju i pripremi kuhinje i pripadajucih prostora

medusobnu suradnju i suradnju s ostalim radnicima Skole radi nesmetane organizacije
prehrane ucenika

obavljanje drugih poslova iz djelokruga radnog mjesta u skladu s vazeéim propisima, opc¢im
aktima Skole i potrebama organizacije rada.

ANENENENENEN
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor obavlja poslove utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli,
Statutom Skole i drugim vaZec¢im propisima. Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se tijekom $kolske
godine prema planu rada te prema potrebi.

Razdoblje Planirani sadrZaj rada
donosenje Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2026./2027.; donosenje Godinjeg
listopad plana i programa rada Skole za $kolsku godinu 2026./2027.; razmatranje pitanja
vezanih uz organizaciju rada na pocetku Skolske godine
. donosenje financijskog plana i drugih financijskih akata u skladu s propisanim
prosinac rokovima
razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada na kraju prvog polugodista;
sijeanj/veljaca razmatranje i donoSenje financijskih izvjestaja/obracuna u skladu s vaZedim
propisima
razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada na kraju nastavne godine; pracenje
lipanj/srpanj ostvarivanja Godiénjeg plana i programa rada i Skolskog kurikuluma; razmatranje
financijskog poslovanja Skole
davanje prethodne suglasnosti u postupcima zasnivanja radnog odnosa; donosenje
Statuta i drugih opcih akata te njihovih izmjena i dopuna; nadzor izvrSavanja
tijekom godine Godisnjeg plana i programa rada; razmatranje prijedloga i misljenja Vije¢a roditelja i
drugih tijela Skole; odludivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog
odnosa; razmatranje pitanja vaznih za rad, razvoj i sigurnost Skole; donogenje drugih
odluka iz djelokruga Skolskog odbora
6.2. Plan rada Uciteljskog vijec¢a

Uciteljsko vije¢e razmatra pitanja vezana uz organizaciju i ostvarivanje odgojno-obrazovnog rada,
prati uspjeh i napredovanje uéenika, predlaze mjere za unaprjedivanje rada Skole te obavlja druge
poslove utvrdene vaedim propisima i Statutom Skole. Rad UCiteljskog vije¢a odvija se na
sjednicama tijekom Skolske godine, a prema potrebi mogu se odrzavati i dodatne sjednice.

Razdoblje Planirani sadrZaj rada

Organizacija odgojno-obrazovnog rada na pocetku Skolske godine

Utvrdivanje zaduZenja ucitelja i razrednika

rujan Organizacija izborne nastave, dopunske i dodatne nastave te izvannastavnih aktivnosti
Primjerene prilagodbe i individualizirani kurikulumi za ucenike s teSko¢ama

Izricanje pedagoskih mjera - Zvonimir Radic, pedagog

Razmatranje Godidnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma za 2026./2027.
Organizacijska i tekuca pitanja

listopad Planiranje stru¢nog usavrsavanja

Analiza rada razrednika i razrednih vijeca od I. do VIII. razreda

Moguénosti uklju¢ivanja Skole u program Erasmus+ - Marina Gatara, ravnateljica

Pracenje ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada

tudeni Analiza odgojno-obrazovnih potreba ucenika
studeni "
Razmatranje pitanja vaznih za unapredivanje kvalitete rada Skole

”

Jatanje kompetencija u radu s mladima, Nastavni zavod za javno zdravstvo ,, Dr. Andrija Stampar




Razdoblje Planirani sadrzaj rada

Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista

. Analiza odgojne situacije i primjena pedagoskih mjera
prosinac o ) R i
Organizacija aktivnosti uoci zimskih praznika

Od prepoznavanja do podrske — rad s darovitim ucenicima - Anika Trlin, psihologinja

Dogovor o organizaciji i prioritetima rada u 2. polugodistu
Y Organizacija Skolskih natjecanja

siecan] Dogovor o provedbi kolegijalnog opaZzanja nastave

Kako unaprijediti poucavanje ucenika s tesko¢ama?, Tim za inkluziju i podrsku ucenicima

Pracenje ostvarivanja planiranog odgojno-obrazovnog rada

Razmatranje aktualnih pitanja i potreba ucenika

veljata Razmjena primjera dobre prakse

Priprema za provedbu nacionalnih ispita

Mentalno zdravlje djece i mladih u online svijetu - Centar za zdravlje mladih

Pracenje ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada

suiak Izvjescée o rezultatima Skolskih i Zupanijskih natjecanja
oZuja
) Organizacija izvanucionicke nastave

Napredovanje ucitelja i strucnih suradnika u zvanja - Marina Gatara, ravnateljica

Realizacija plana i programa rada Skole
travanj Analiza rada razrednika i razrednih vije¢a od I. do VIII. razreda
Prevencija sagorijevanja na poslu, vanjski predavac

Organiziranje Dana Skole
svibanj Izbor udZbenika za sljedeéu Skolsku godinu

Priprema za zavrsetak nastavne godine

Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
Analiza odgojne situacije i primjena pedagoskih mjera
lipanj Utvrdivanje pohvala i nagrada ucenicima

Upucivanje ucenika na dopunski rad

Analiza i refleksija nakon kolegijalnog opaZanja nastave

. lzvjedée o realizaciji Godi$njeg plana i programa rada Skole te Skolskog kurikuluma
srpan
pan) Okvirna zaduzenja za sljedec¢u skolsku godinu

Rezultati dopunskog rada, predmetnih i razrednih ispita
kolovoz Utvrdivanje konac¢nog uspjeha ucenika

ZaduZenja ucitelja i priprema za pocetak nove skolske godine

6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Razredno vijece Cine ucitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu. Na sjednicama se raspravlja o
uspjehu, vladanju i potrebama ucenika te se dogovaraju mjere za unaprjedivanje odgojno-
obrazovnog rada. Sjednice se odrzavaju prema planu, a po potrebi i ¢eS¢e. Na kraju svake sjednice
donose se zakljucci i smjernice za daljnji rad, s jasno utvrdenim aktivnostima, nositeljima i rokovima.
Svi Clanovi razrednih vije¢a tijekom Skolske godine uredno vode propisanu pedagosku
dokumentaciju.

Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji

Upoznavanje s ucenicima i razrednim odjelima; RV petih razreda uz uciteljice
razredne nastave za ucenike koji su presli u predmetnu nastavu
Primjereni programi odgoja i obrazovanja za ucenike s tesko¢ama — upute,

rujan planiranje i realizacija ucitelji, struéni suradnici,

) L e ravnateljica
Upoznavanje s pomocnicima u nastavi i njihovim radom

Uskladivanje vremenika pisanih provjera znanja
Planiranje i programiranje rada razrednog odjela




Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
Analiza uspjeha u ucenju i ponasanju te mjere za poboljSanje uspjeha
listopad/ Analiza izostanaka ucenika ucitelji, struéni suradnici,
studeni Analiza suradnje s roditeljima ravnateljica
Pracenje ucenika s teskocama i darovitih ucenika
. Analiza uspjeha ucenika u ucenju i vladanju na kraju 1. polugodista
prosinac/ sy ) . ucitelji, strucni suradnici,
YL Izvje$cée razrednika o radu razrednog odjela .
sijecanj - o . ) ravnateljica
Prijedlog i izricanje pedagoskih mjera
Analiza uspjeha u ucenju i ponasanju te mjere za poboljSanje uspjeha
suiak Analiza izostanaka ucenika ucitelji, struéni suradnici,
ozuja .
) Analiza suradnje s roditeljima ravnateljica
Profesionalno usmjeravanje ucenika 8. razreda
Analiza uspjeha u ucenju i ponasanju te mjere za poboljsanje uspjeha o - o
I . - . . . ) ) ucitelji, strucni suradnici,
svibanj Ucenici s nedovoljnim ocjenama — mjere pomoci do kraja nastavne godine ravnateljica
Analiza izvanucCioni¢ke nastave
Utvrdivanje zaklju€nih ocjena i ocjene iz vladanja
liani Izricanje pedagoskih mjera, pohvala i nagrada ucitelji, stru¢ni suradnici,
ipan .
pan) Upucivanje ucenika na dopunski rad ravnateljica
Izvjescée razrednika o radu i uspjehu ucenika na kraju nastavne godine
srpanj— Utvrdivanje uspjeha ucenika nakon dopunskog rada utitelji, struéni suradnici,
kolovoz Utvrdivanje uspjeha nakon predmetnih i razrednih ispita ravnateljica
Izvanredne sjednice prema potrebi y 5
" . N . . ) . . L ucitelji, strucni suradnici,
tijekom godine | Izricanje pedagoskih mjera iz nadleznosti razrednog vijeéa ravnateljica
Vodenje pedagoske dokumentacije

6.4.

Plan rada strucnih aktiva

U Skoli djeluje 5 strucnih aktiva:

e Aktiv razredne nastave i produfenog boravka — voditelj: Ivan Suk, voditeljica PB: Katarina

Galijan
e Aktiv drustvene skupine predmeta — voditelj: Juraj Horzi¢
e Aktiv prirodoslovlja — voditeljica: Sara Horvat
e Matematicki aktiv — voditeljica: Jasminka Simundza
e Aktiv jezi¢ne skupine predmeta — voditeljica: Josipa Zivkovi¢
Planovi i programi rada strucnih aktiva sastavni su dio pedagoske dokumentacije.

Mijesec

Sadrzaj rada

lzvrsitelji

rujan —
listopad

— Plan rada aktiva za 2026./2027.

— Elementi i kriteriji vrednovanja po predmetima

— Analiza rezultata nacionalnih ispita i uskladivanje kriterija vrednovanja
— Uskladivanje vremenika pisanih provjera znanja

— Planiranje projekata, izvanucionicke nastave i aktivnosti za Skolski
kurikulum

— Primjerene prilagodbe za ucenike s tesko¢ama
— Uvodenje novozaposlenih ucitelja i pripravnika u rad
— Izvjedca sa ZSV-a i drugih struénih skupova

ucitelji, voditelji aktiva, strucni
suradnici, ravnateljica

studeni —
prosinac

— Pracenje provedbe planiranih projekata i aktivnosti
— Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista
— Preporuka strucne literature za stru¢no usavrsavanje

— Izvjedca sa ZSV-a i drugih struénih skupova

ucitelji, voditelji aktiva, strucni
suradnici, ravnateljica




— Izvjedca sa ZSV-a i drugih struénih skupova

Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
— Analiza ostvarenosti kurikuluma u 1. polugodistu
. — Priprema i provedba Skolskih natjecanja o R -
sije€anj— — Priprema ugenika za nacionalne ispite ucitelji, voditelji aktiva, strucni
veljata » N y suradnici, ravnateljica
—lzvjescéa sa ZSV-a i drugih strucnih skupova
— Formiranje skupina ucitelja za kolegijalno opaZanje nastave
y — Pracenje provedbe planiranih projekata i aktivnosti
ozujak — — Analiza sudjelovanja na natjecanjima ucitelji, voditelji aktiva, strucni
travanj suradnici, ravnateljica

svibanj —lipan;j

— Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

— Analiza ostvarenosti kurikuluma

—Izbor udzbenika i prijedlozi za sljede¢u skolsku godinu
— Izvje$éa sa ZSV-a i drugih stru¢nih skupova

— Analiza rezultata nacionalnih ispita

ucitelji, voditelji aktiva, strucni
suradnici, ravnateljica

tijekom godine

— Razmjena primjera dobre prakse i ogledni satovi

— Strucno usavrSavanje u skladu s planom Uciteljskog vijec¢a i potrebama
aktiva

ucitelji, voditelji aktiva, strucni
suradnici, ravnateljica

6.5. Plan rada razrednika

Razrednik je nositelj odgojno-obrazovnog rada u razrednom odjelu. Prati razvoj, uspjeh i vladanje

ucenika, suraduje s roditeljima, uciteljima razrednog vije¢a, stru¢nom sluzbom Skole i vanjskim

institucijama te vodi propisanu pedagosku dokumentaciju. Program rada razrednika obuhvada

sliedeca podrudja:
1. Neposrednirad s u€enicima i sat razrednika

(\

teSko¢ama, daroviti ucenici)

ANENENENEN

pracenje uspjeha u ucenju, vladanja i izostanaka ucenika
analiza odgojne situacije u razredu i poduzimanje mjera za njezino unaprjedivanje
pracenje radnih, higijenskih i kulturnih navika te socijalizacije u¢enika

briga o zdravlju i dobrobiti ucenika
provedba sata razrednika u skladu s kurikulumima medupredmetnih tema i Skolskim

preventivnim programom

AR

2. Suradnja s roditeljima

AN NI NI NN

individualni razgovori s roditeljima
roditeljski sastanci

predavanja i radionice za roditelje
redovito informiranje roditelja o uspjehu, vladanju i izostancima ucenika
uklju¢ivanje roditelja u Zivot razreda i Skole

3. Suradnja s ¢lanovima razrednog vijeca

ANIRN

priprema i vodenje sjednica razrednog vijeca
izvjesc¢ivanje o brojnom stanju ucenika i njihovoj uklju¢enosti u izborne predmete, dopunsku i

dodatnu nastavu te izvannastavne i izvanskolske aktivnosti

AN

izvjeScivanje o realizaciji kurikuluma te uspjehu i vladanju ucenika
predlaganje pedagoskih mjera, pohvala i nagrada

izvjescivanje o suradnji s roditeljima i realizaciji izvanucionicke nastave
uskladivanje vremenika pisanih provjera znanja

4. Suradnja sa stru¢nom sluzbom Skole

<

situacija

upoznavanje ucenika i razrednog odjela te pradenje brojnog stanja (novi ucenici, ucenici s

poticanje ucenika na ukljucivanje u dopunsku i dodatnu nastavu te izvannastavne aktivnosti
profesionalno informiranje ucenika osmih razreda

s pedagogom na pracenju i unaprjedivanju odgojno-obrazovnog rada te rjeSavanju odgojnih




v' s logopedinjom na prepoznavanju potreba ucenika s te$ko¢ama u razvoju i ucenju, izradi
primjerenih prilagodbi i pracenju njihova napretka

v' s psihologinjom na podrsci uéenicima u emocionalnim, ponasajnim i socijalnim teskoc¢ama te
savjetovanju roditelja

v" s knjizni¢arom na razvoju Citalacke kulture i osposobljavanju ucenika za samostalno ucenje
5. Suradnja s institucijama izvan Skole

v' s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, policijom, pravobraniteljicom za djecu i drugim

institucijama — po potrebi, kada se pojave poteskoce u razrednom odjelu ili u obitelji u¢enika

s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje u profesionalnom usmjeravanju ucenika osmih razreda

sa sluzbom Skolske medicine u provedbi specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite

ucenika

s Centrom za zdravlje mladih

6. Administrativni i organizacijski poslovi

vodenje e-Dnevnika i ostale propisane pedagoske dokumentacije

vodenje evidencije izostanaka i opravdanja

unos i azuriranje podataka o u¢enicima u e-Matici

izrada svjedodzbi i izvjeS¢a o uspjehu ucenika

organizacija izvanucionicke nastave.

ANERN

<

AN NENEN

6.6. Plan rada Vije¢a roditelja

Vije¢e roditelja ¢ine predstavnici roditelja ucenika svih razrednih odjela. Vije¢e daje misljenje o
prijedlogu Skolskog kurikuluma te Godi$njeg plana i programa rada Skole, raspravlja o uspjehu i
vladanju ucenika te predlaze mjere za unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada. Sjednice se
odrZavaju prema planu, a po potrebi i cesce.

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
— Konstituirajuca sjednica Vijeca roditelja — izbor predsjednika i
zamjenika
ruian - — Miéljenje o prijedlogu Godi$njeg plana i programa rada Skole za predsjednik i &lanovi Vije¢a
Iistjo od 2026./2027. roditelja, ravnateljica,
P — Misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma za 2026./2027. strucni suradnici
— Izvanucionicka nastava
— Osiguranje ucenika i Skolska prehrana
— Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista o o
. — Analiza odgojne situacije i primjena pedagoskih mjera preQSJédmk ! cIangw Vijeca
sijeCanj Elolski Hvni o, 1 polugodict roditelja, ravnateljica,
— Skolski preventivni program —izvjesce za 1. polugodiSte struéni suradnici
— Primjedbe i prijedlozi roditelja
— Realizacija Godi$njeg plana i programa rada Skole te Skolskog
kurikuluma
— Analiza uspjeha ugenika na kraju nastavne godine 2026./2027. predsjednik i clanovi Vijeca
srpanj ) . . L . . roditelja, ravnateljica,
— Analiza odgojne situacije i primjena pedagoskih mjera . -
stru¢ni suradnici
—lzvjesée o provedbi preventivnih programa
— Primjedbe i prijedlozi za sljedecu Skolsku godinu
tijekom — Razmatranje prituzbi i prijedloga roditelja pre@sgdmk ! clam.).w Vijeca
. i L .. . roditelja, ravnateljica,
godine — Razmatranje drugih pitanja vaznih za rad Skole L -
struéni suradnici

50



6.7. Plan rada Vijec¢a ucenika

Mjesec SadrZaj rada lzvrSitelji
predstavnici

rujan e |zbor ulenika svakog razreda u Vijece ucenika razreda —
¢lanovi Vijeca
e Konstituiranje Vijec¢a ucenika, izbor predsjednika i zamjenika predstavnici

listopad e Upoznavanje ucenika s pravima i obvezama Zivota u $koli razreda —
e Dogovor o na¢inu radu i temama Vije¢a Clanovi Vijeca
e  Aktivnost: Male geste — veliko srce predstavnici

studeni/prosinac | ¢  Sto moZe bolje u drugom polugodidtu? — prijedlozi u¢enika razreda —
e Suradnja sa ZAG-ovcima Clanovi Vijeca
e Medusobni odnosi ucenika i uitelja predstavnici

ozujak e Skola iz perspektive ucenika — iskustva i midljenja o razreda —
svakodnevnom zZivotu u skoli ¢lanovi Vijeca

e |zvjeSce o ostvarenim izvanucionic¢kim aktivnostima

e Obiljezavanje zavrsetka nastavne godine

e Zavr$ne aktivnosti i evaluacija rada Vijec¢a ucenika

e Prijedloziiideje za rad Vijeca ucenika u novoj skolskoj godini

predstavnici
razreda —
¢lanovi Vijeca

svibanj




7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANJA

Ucitelji, struéni suradnici i ravnateljica kontinuirano se struéno usavrSavaju radi razvoja
profesionalnih  kompetencija, unaprjedivanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada te pracenja
suvremenih spoznaja i promjena u sustavu odgoja i obrazovanja. Struc¢no usavrsavanje ostvaruje se
individualno, unutar Skole te sudjelovanjem na struénim skupovima, struénim vije¢ima,
edukacijama, radionicama, webinarima i drugim oblicima profesionalnog razvoja koje organiziraju
Agencija za odgoj i obrazovanje, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih te druge nadleine
ustanove i organizacije.

7.1. Stru¢no usavrSavanje u Skoli

Stru¢no usavr$avanje u Skoli planira se u skladu s potrebama odgojno-obrazovnog rada, razvojnim
prioritetima Skole te profesionalnim potrebama ucitelja i struénih suradnika. Provodi se kroz rad
Uciteljskog vije¢a, strucnih aktiva, timova i drugih stru¢nih tijela, organiziranjem predavanja,
radionica, razmjenom primjera dobre prakse te drugim oblicima zajednickog profesionalnog ucenja.

U Skolskoj godini 2026./2027. planirana su sljedeca stru¢na predavanja i radionice:

Mijesec Tema predavanja/radionice Predavac

rujan Izricanje pedagoskih mjera Zvonimir Radi¢, pedagog

Mogucénosti ukljucivanja skole u program . .
& J J Prog Marina Gatara, ravnateljica

listopad Erasmus+
Edukacija prve pomodi Igor Bicani¢, dr. med.
. . . : Nastavni zavod za javno
studeni Jacanje kompetencija u radu s mladima J ,

zdravstvo ,Dr. Andrija Stampar’

Od prepoznavanja do podrske — rad s darovitim

rosinac . Anika Trlin, psihologinja
P ucenicima P gin]
e Kako unaprijediti poucavanje ucenika s Tim za inkluziju i podrsku
sijeCanj v Y
teSko¢ama? ucenicima
veljaca Mentalno zdravlje djece i mladih u online svijetu Centar za zdravlje mladih
oZujak Napredovanje ucitelja i stru¢nih suradnika u ) ,
. Marina Gatara, ravnateljica
zvanja
travanj Prevencija sagorijevanja na poslu Vanjski predavac

Uz navedena predavanja, u Skoli se provodi uvodenje pripravnika i novozaposlenih radnika u rad uz
podrsku mentora, stru¢ne sluzbe i ravnateljice.

7.2. Strucna usavrsavanja izvan sSkole

Ucitelji, struc¢ni suradnici i ravnateljica sudjeluju u radu Zupanijskih i drugih strucnih vijeca te na
stru¢nim skupovima, edukacijama, seminarima, radionicama, webinarima i drugim oblicima
stru¢nog usavrsavanja u skladu s podru¢jem rada, profesionalnim interesima i potrebama Skole.

Sudjelovanje na stru¢nim usavrSavanjima ostvaruje se prema programima i vremenicima
organizatora te u skladu s organizacijskim i financijskim moguc¢nostima Skole.



7.3. Individualno stru¢no usavrsavanje

Ucitelji i stru¢ni suradnici individualno se stru¢no usavrSavaju pracenjem stru¢ne i znanstvene
literature, obrazovnih sadrzaja i digitalnih izvora, sudjelovanjem u mreznim oblicima ucenja te
drugim aktivnostima kojima razvijaju i unapreduju svoje profesionalne kompetencije.

Stru€no usavrSavanje planira se i evidentira u skladu s vaZze¢im propisima i obvezama odgojno-
obrazovnih radnika.

7.4. Ostala osposobljavanja

Radnici Skole osposobljavaju se i u podrugjima propisanima za siguran i zakonit rad: zastita na radu i
zastita od poZara, pruzanje prve pomoci, zastita osobnih podataka te rad u elektroni¢kim sustavima
(e-Dnevnik, e-Matica i drugi). Osposobljavanja se provode prema propisanim rokovima i potrebama
Skole.

Stru¢no usavrsavanje planira se i evidentira u skladu s vaZzeéim propisima i obvezama odgojno-
obrazovnih radnika.



8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Kulturna i javna djelatnost Skole usmjerena je na obogacivanje odgojno-obrazovnog rada,
obiljeZavanje vainih datuma i dogadaja, predstavljanje u¢eni¢kih postignuca te povezivanje Skole s
roditeljima, lokalnom zajednicom i drugim ustanovama. U planiranju i provedbi kulturnih i javnih
aktivnosti Skole sudjeluje Tim za kulturu, komunikaciju i gkolski identitet, u suradnji s uciteljima,
stru¢nim suradnicima, u€enicima i drugim radnicima Skole. Aktivnosti se provode tijekom $kolske
godine prema planu, a mogu se dopunjavati i prilagodavati u skladu s potrebama i moguénostima

Skole.

Mijesec Sadrzaji aktivnosti Nositelji aktivnosti
Docek prvasica ravnateljica, struc¢na sluzba, ucitelji RN
rujan | Svjetski dan Skolskog mlijeka uciteljica likovne kulture

Europski dan jezika ucitelji stranih jezika
Medunarodni dan zastite
Zivotinja
Svjetski dan ucitelja svi djelatnici Skole

] Svjetski dan vida SS Ruder Bogkovi¢

listopad . . o .
Dan kruha i zahvalnosti za Zupnik Zupe BI. A. KaZoti¢a
plodove zemlja GK SSK

Dan kravate
Svjetski dan jabuke

Svi sveti
Dusni dan
Dan za znanost svi djelatnici Skole

studeni | Dan sjecanja na Zrtve Vukovara i OS Vladimira Nazora — Skabrnja
Skabrnje KNAP

Dan djeteta
Interliber

Advent u Zagrebu
Veler matematike
Sveti Nikola
prosinac | Dan meda

svi djelatnici Skole

Dan ljudskih prava
) pw o Tim za kulturu, komunikaciju i $kolski identitet u suradnji s
Adventsko-boZi¢ni sajam

o ] MO Volovcica
BoZi¢na priredba
Dan sjecanja na irtve)
sije¢anj | Holokausta ucitelji PN
Dan sigurnijeg interneta
_ . | Valentinovo ucitelji PN
veljaca . -
Fasnik ucitelji RN

Dan ruzicastih majica

ozujak | Dan broja pi




Dani hrvatskoga jezika
Svjetski dan oceva svi djelatnici Skole
Dan darovitih u¢enika ucenici 8. razreda
Svjetski dan voda OS Petra Preradovica - Pitomaca
Sat za planet Zemlju

Susret literarnih druZzina u

Grabrovnici

Dan planeta Zemlje

travanj | Festival znanosti ucitelji RN i PN

Eko aktivnosti

Majcin dan
Svjetski dan sporta

Dan drzavnosti

svibanj svi djelatnici Skole

Dan grada Zagreba
Izdavanje Skolskog lista ''Zora"
Dan skole

Oprostaj od osmasa svi djelatnici Skole
lipanj | Dani Pesce Zupnik Zupe BI. A. KaZotica

KNAP

Te Deum

8.2. Plan zdravstvene i socijalne zastite ucenika

Zdravstvena i socijalna zastita ucenika provodi se tijekom Skolske godine u suradnji s nadleznom
sluzbom Skolske i adolescentne medicine, roditeljima, nadleznim ustanovama socijalne skrbi te
drugim ustanovama i organizacijama, u skladu s vaze¢im propisima i potrebama ucenika.

Preventivnu i specificnu zdravstvenu zastitu ucenika provodi nadleZni tim Skolske i adolescentne
medicine prema vaZzeéem programu mjera zdravstvene zastite i programu cijepljenja. Aktivnosti
obuhvadaju sistematske i druge preventivhe preglede, probire, cijeplienje i docjepljivanje,
zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja, savjetovaliSni rad te druge aktivnosti u podrucju zastite

zdravlja ucenika.

Podrucje aktivnosti

Sadrzaj

Nositelji/suradnici

Preventivni zdravstveni pregledi

Sistematski, kontrolni i namjenski
pregledi te probiri u¢enika prema
programu Skolske medicine

nadlezni lije¢nik skolske i
adolescentne medicine, Skola

Cijepljenje ucenika

Cijepljenje i docjepljivanje ucenika
prema vazeéem programu obveznog
cijepljenja

nadlezni lijecnik Skolske i
adolescentne medicine

Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja

Aktivnosti i edukacije iz podrucja
pravilne prehrane, tjelesne
aktivnosti, osobne higijene,
puberteta, reproduktivnog zdravlja,
prevencije ovisnosti i drugih
zdravstvenih tema

nadlezni lije¢nik skolske i
adolescentne medicine, strucni
suradnici, ucitelji

Savjetovalisni rad

Savjetovanje ucenika i roditelja u
pitanjima vezanim uz zdravlje, razvoj
i odrastanje

nadlezni lije¢nik Skolske i
adolescentne medicine, strucni
suradnici




8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Zdravstvena i sigurnosna zastita radnika Skole provodi se tijekom 3kolske godine u skladu s vaZeéim
propisima, kolektivnim ugovorima i pravilima zastite na radu.

U okviru zdravstvene i sigurnosne zastite radnika planira se:

v" omogucavanje sistematskih zdravstvenih pregleda radnika u skladu s pravima utvrdenima
kolektivnim ugovorima

upucivanje radnika na zdravstvene preglede kada je to propisano za pojedina radna mjesta
provedba mjera zastite na radu i zastite od poZara

osposobljavanje radnika za rad na siguran nacin i postupanje u izvanrednim situacijama
provedba drugih preventivnih aktivnosti usmjerenih na ocuvanje zdravlja i sigurnosti radnika
suradnja s nadleznim sluzbama medicine rada i drugim ovlastenim stru¢nim sluzbama.
Aktivnosti se provode tijekom godine, u skladu s propisanim rokovima i potrebama Skole.
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8.4. Skolski preventivni programi

Skolski preventivni program provodi se tijekom $kolske godine s ciljem stvaranja sigurnog,
poticajnog i podrzavajuceg Skolskog okruzenja te jacanja zastitnih cimbenika kod ucenika.
Preventivne aktivnosti provode ucitelji, strucni suradnici i, prema potrebi, vanjski stru¢njaci kroz
redovitu nastavu, sat razrednika, izvannastavne aktivnosti, radionice, predavanja, roditeljske
sastanke i druge oblike odgojno-obrazovnog rada.

Procjena stanja i potreba ucenika provodi se kontinuirano u suradnji ucitelja, razrednika i stru¢nih
suradnika. Temelji se na pracenju odgojno-obrazovnog rada, potrebama pojedinih razrednih odjela,
zaklju¢cima razrednih i Uciteljskog vijeca, pracenju ponaSanja i odnosa medu ucenicima,
savjetodavnom radu s ucenicima i roditeljima, pedagoskim mjerama, izostancima te drugim
relevantnim pokazateljima.

Na temelju procijenjenih potreba, preventivni rad Skole u $kolskoj godini 2026./2027. posebno ¢e
biti usmjeren na ocuvanje mentalnog zdravlja i dobrobiti ucenika, razvoj socioemocionalnih
kompetencija, unaprjedivanje vrinjackih odnosa, prevenciju nasilja i drugih neprihvatljivih oblika
ponasanja te odgovorno ponasanje u digitalnom okruzenju.

Aktivnosti ¢e biti usmjerene na razvoj komunikacijskih i socijalnih vjestina, nenasilno rjesavanje
sukoba, jacanje psiholoske otpornosti, empatije, suradnje, odgovornosti te medijske i digitalne
pismenosti. UCenicima kojima je potrebna dodatna podrska osigurava se individualni i/ili grupni rad
sa struc¢nim suradnicima te, prema potrebi, suradnja s roditeljima i nadleznim vanjskim stru¢njacima
i ustanovama.

Ciljevi programa:

v' prevenirati nasilje, neprihvatljive oblike ponaSanja i druga rizitna ponasanja te poticati
odgovorno ponasanje

v' prevenirati pona3ajne ovisnosti i riziéna ponasanja u stvarnom i digitalnom okruzenju

v'ocuvati i unaprjedivati mentalno zdravlje i dobrobit ué¢enika

v’ razvijati socioemocionalne, komunikacijske i suradnicke vjestine

v razvijati kriticko misljenje, medijsku i digitalnu pismenost te odgovorno koristenje digitalnih
tehnologija

v' jacati samopostovanje, pozitivnu sliku o sebi i psiholosku otpornost uc¢enika

v razvijati vjeStine nenasilnog rjeSavanja sukoba, toleranciju i empatiju

v jacati osjecaj pripadnosti, sigurnosti i povezanosti u¢enika sa $kolskom zajednicom
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v'osnazivati roditelje za prepoznavanje razvojnih potreba i pruzanje podrske djeci
v"unaprjedivati suradnju ucenika, roditelja, ucitelja, stru¢nih suradnika i vanjskih struénjaka u
podrucju prevencije.

U Skoli se organiziraju razli¢ite aktivnosti koje provode ucitelji, stru¢ni suradnici i vanjski stru¢njaci u

sklopu redovne nastave, izvannastavnih aktivnosti, terenske nastave, predavanja, tribina,
roditeljskih sastanaka i sl.
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AKTIVNOSTI ZA UCENIKE | RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJZ
Programi sa stru¢nim misljenjem AZOO i suglasnos¢u MZOM-a

Broj susreta s

p .
roditeljima rovodi

Naziv programa Razredni odjel Broj susreta po odjelu

Zvonimir Radi¢, pedagog; Sara Horvat, uciteljica
Alati za moderno doba 7.a,7.b,7.c 11 1 informatike

Programi koji su osmisljeni u skoli

Naziv programa Razredni odjeli Broj susreta Evaluacija Broj _f,us'r'eta > Provodi
roditeljima
Profgsmnalr?o 8.3,8.b 4 evaluacijski listi¢ 2 Zvonimir Radi¢, pedagog
usmjeravanje
Od briga do zahvalnosti 4.a,4.b 3 evaluacijski listi¢ 0 Anika Trlin, psihologinja
Mentalna higijena 8.3,8.b 3 evaluacijski listi¢ 0 Anika Trlin, psihologinja
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Znacajnije preventivne aktivnosti

Naziv aktivnosti Razredni odjel Kratak opis aktivnosti ili sadrzaj aktivnosti Trajanje Provodi
Profesionalno . N . Sy - -
. . 7.a,7.b,7.c Upoznavanje s kriterijima za upis u srednju Skolu 1 sat Zvonimir Radi¢, pedagog
usmjeravanje
Dan ruZi¢astih majica 1.—8.razred | Upoznavanje ucenika sa znaenjem i vaznosti Dana ruZi¢astih majica 1sat Razrednici, Ivan Parasci¢
Dan sjecanja na Zrtve . . x . < ) Razrednici 8.a, 8.b, OS
Ly . 8.3,8.b Video konf OS Vlad N - Skab 1 sat . T .
Vukovara i Skabrnje a 1deo konterencla s adimira fazora abrnja > Vladimira Nazora - Skabrnja
o y g ) . N Ravnateljica, strucni
Dan sjecanja na zrtve Gledanje filma na temu Holokausta, izrada plakata, uc¢enje povijesnih ) J v e
8.a,8.b . . 1 sat suradnici, ucitelji predmetne
Holokausta ¢injenica
nastave
Dan sigurnijeg 1 -8 razred Upoznavanje ucenika s opasnostima koristenja interneta i pravilnim 1 sat Ucitelji predmetne i razredne
interneta B koristenjem interneta nastave
Dan ljudskih prava 1.—8.razred | Upoznavanje ucenika s ljudskim pravima i pravima djeteta 1sat Razrednici
N . ) Kratke vjezbe za opustanje ociju i smanjenje umora nakon ditanja, nekoliko wyir 1w ey
Oc¢na gimnastika 1.—8.razred L .J vp ) ) Jen) : . Ivan Parasci¢, knjiznicar
pisanja i rada na rac¢unalu minuta dnevno
. L . o . . . Logopedinja i uciteljice
Likovna radionica 2.3 Kreativno izrazavanje i izrada predmeta od otpadnih materijala. 1sat gop J J
razredne nastave
Emocionalni detektivi 2.a,2.b Prepoznavanje, imenovanje i izrazavanje emocija 2 sata Anika Trlin, psihologinja
Cuvari dobrih odnosa 3.3,3.b Odnosi medu vrsnjacima, sukobi i nacini reagiranja 1 sat Anika Trlin, psihologinja
Spremno u peti razred 4.a,4.b Prijelaz u predmetnu nastavu, nove obveze 1 sat Anika Trlin, psihologinja
Moj odraz u ogledalu 5.3,5.b Razvijanje pozitivne slike o sebi 1 sat Anika Trlin, psihologinja
Brinem o svom . . S . . . . ! L
. 6.3, 6.b Mentalno zdravlje, briga o sebi, nalini suoavanja sa stresom 1 sat Anika Trlin, psihologinja
mentalnom zdravlju
Komunikacija med R S vyl ) . . . -
uniact ! 7.a,7.b,7.c Grupni pritisak, komunikacija, vrsnjacki odnosi 1sat Anika Trlin, psihologinja

vrsnjacima
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Roditelji

Moje dijete prvasic¢ ucenika 1.ai | Prilagodba djeteta na Skolu te uloga roditelja u pruzanju podrske 1 sat Anika Trlin, psihologinja
1.b
. Roditelji L . . . . y
Emocionalna . .| Prepoznavanje i izraZzavanje emocija kod djece te nacini podrske ) . ) -
) . ucenika 2.ai . 1 sat Anika Trlin, psihologinja
pismenost kod djece 2 b djetetu
Darovito dijete — od ROdlt..eljl o oy . . o
) potencijalno | Karakteristike i potrebe darovitih ucenika, mogucnosti poticanja i ) . ) -
prepoznavanja do L ) 2 sata Anika Trlin, psihologinja
y darovitih podrske
podrske .
ucenika
Prijelaz iz razredne u Roditelji
J ucenika4.ai | Upoznavanje s promjenama koje donosi predmetna nastava 1 sat Anika Trlin, psihologinja
predmetnu nastavu ab
. . Roditelji
Ank k
" 5|ozn?st od dJecg ucenika 5.ai | Prepoznavanje znakova anksioznosti, nacini pruzanja podrske djetetu 1sat Anika Trlin, psihologinja
osnovnoskolske dobi 5h
Mentalno zdravlje Roditelji Razumijevanje promjena u adolescenciji i uloga roditelja u pruzanju
J ucenika 6.a i . J &P J J g J P J 1 sat Anika Trlin, psihologinja
adolescenata 6 podrske
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Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

Naziv programa/aktivnosti

Razredni odjeli

Broj susreta

Broj susreta s

Provodi

roditeljima
1.3, 1.b 1 susret Nastavni zavod za javno zdravstvo ,,Dr.
Program specifi¢nih i preventivnih l.a,1.b,3.3 3.b, 3.3,3.b 1 susret Andrija Stampar " ;quba za Skolsku i
) v, . . 4.3, 4.b 1 susret adolescentnu medicinu
mjera zdravstvene zastite ucenika 4.a,4.b,5.a,5.b, 0
osnovnih skola 6.3, 6.b, 8.3, 8.b 5.3, 5.b 2 susreta
RO 6.3, 6.b 1 susret
8.3, 8.b 1 susret
v y IV. policijsk tajaZz b-Maksimi
Postujte nase znakove l.a,1.b 1 susret 0 policlj>ka postaja cagre arsimir
Prevencija i alternativa (PIA) 6.3, 6.b 1 susret 0 IV. policijska postaja Zagreb-Maksimir
. .. . .. Centar za zdravlje mladih
Efikasno ucim, manje se muc¢im 4.a,4.b 1 susret 0 )
Psiholoska otpornost, Stit otpornosti 6.3, 6.b 1 susret 0 Centar za zdravlje mladih
Prevencija vr$njackog nasilja 7.a,7.b,7.c 1 susret 0 Centar i savjetovaliste Luka Ritz

AKTIVNOSTI ZA UCITELJE | STRUCNE SURADNIKE

Struéne teme za uditelje i stru¢ne suradnike

Tema

Predavacd

Izricanje pedagoskih mjera

Zvonimir Radi¢, pedagog

Edukacija prve pomodi

Igor Bicani¢, dr. med.

Jacanje kompetencija u radu s mladima

Nastavni zavod za javno zdravstvo ,,Dr. Andrija Stampar”

Od prepoznavanja do podrske —rad s darovitim uéenicima

Anika Trlin, psihologinja

Napredovanje ucitelja i stru¢nih suradnika u zvanja

Marina Gatara, ravnateljica

Mentalno zdravlje djece i mladih u online svijetu

Centar za zdravlje mladih

Prevencija sagorijevanja na poslu

Vanjski predavac
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Edukacija za provodenje preventivnog programa

Naziv programa Broj sudionika edukacije Broj provodlte.I.Ja nakon Napomena
edukacije
&kola hrabrosti (Hrabri telefon) 18 18 U skladu s rezultatima Jaynog poziva MZOM-a za
Skolske preventivne programe
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8.5.

Rad s potencijalno darovitim i darovitim ucenicima usmjeren je na pravodobno prepoznavanje i
identifikaciju njihovih sposobnosti, interesa i potreba te osiguravanje primjerene odgojno-obrazovne
podrske. Kroz obogacene i diferencirane aktivnosti poticat ¢ée se razvoj njihovih potencijala,
kreativnog i kritickog misljenja, samostalnosti te socio-emocionalnih vjestina. Tim za darovite
ucenike koordinirat ¢e aktivnosti, pruzati podrsku uditeljima te pratiti razvoj i napredak ucenika u

Rad s potencijalno darovitim uéenicima

suradnji s roditeljima i drugim relevantnim dionicima.

PROGRAM RADA TIMA ZA DAROVITE UCENIKE

Rb. Podrudje rada/aktivnosti Nositelj aktivnosti Vrijeme
provedbe

1. Formiranje Tima za darovite ucenike Ravnateljica IX

5 Sastar?ci 'Iii.ma zfa darqvite ucenike — planiranje, pracenje i Tim za darovite ugenike XV
koordinacija aktivnosti
Identifikacija potencijalno darovitih ucenika — provedba

3. grupnih i individualnih postupaka identifikacije te Psihologinja X-V
prikupljanje relevantnih podataka o u¢enicima

" Obrada i in}egracija rezultata identifikacije te vodenje Psihologinja PRy
dokumentacije

5 Planiranje i provedba primjerenih oblika obogacivanja Tim za darovite ugenike XV
odgojno-obrazovnog rada
Poticanje potencijalno darovitih ucenika -formiranje
skupina; radionice usmjerene na razvoj kreativnog i

6. krit?ékog mi.éljenja., rjeéa\./avnj.e probl.ema,wkovm.unikacijs.kih.i Tim 7a darovite uéenike XV
socio-emocionalnih vjestina; istraZivacki projekti,
natjecanja, suradnja s drugim institucijama; obiljeZzavanje
Tjedna darovitosti (oZujak, 2027.)
Pracenje potencijalno darovitih ucenika - izvjeS¢a o

7. napretku ucenika, sustavno vodenje dokumentacije u | Tim za darovite ucenike IX-vi
obliku mape ili e-portfolia
Suradnja s uciteljima — razmjena informacija o ucenicima,

8. podrska u planiranju i provedbi primjerenih oblika rada te | Tim za darovite ucenike IX-vi
pracenju napretka ucenika

9 suradnja s.roditeljima - savjetodavni rad, roditeljski sastanci Tim 7a darovite uéenike XV
i predavanja
Vrednovanje i unaprjedenje programa — evaluacija

10. .proveden“ih alitivr\ostj, ana?lize.l ostvlgrenih. ciljeva, povratn.e Tim 7a darovite uéenike VIVl
informacije ucenika i roditelja, prijedlozi za unapredenje
programa




8.6.

Program mjera povecanja sigurnosti

Program mjera povecanja sigurnosti usmjeren je na stvaranje sigurnog i poticajnog Skolskog
okruZenja, zastitu ucenika i radnika Skole, prevenciju nasilja i drugih rizicnih ponasanja te
pravodobno i primjereno postupanje u situacijama koje mogu ugroziti sigurnost.

Mjere se provode kontinuirano, u suradnji uéenika, roditelja, radnika Skole, operativnog djelatnika
za sigurnost i civilnu zaStitu te nadleznih sluzbi i ustanova.

Ciljevi programa:

unaprjedivati sigurnost uc¢enika i radnika u Skolskom prostoru i okoliSu
razvijati kulturu medusobnog posStovanja, odgovornosti i nenasilnog rjesavanja sukoba

prevenirati nasilje, neprihvatljiva i druga rizi¢na ponasanja

osposobljavati ucenike za prepoznavanije rizi¢nih situacija i odgovorno postupanje

unaprjedivati sigurnost uc¢enika u digitalnom okruzenju
osiguravati primjeren nadzor ulaska i boravka osoba u prostorima Skole
razvijati spremnost ucenika i radnika za postupanje u kriznim i izvanrednim situacijama

v
v
v
v
v'upoznavati ucenike s nacinima trazenja pomodi i prijavljivanja nasilja ili drugih sigurnosnih rizika
v
v
v
v

jacati suradnju Skole s roditeljima, policijom, zdravstvenim i socijalnim sluzbama te drugim
nadleznim institucijama.

Podrucje

Aktivnosti

Nositelji

Sigurnost Skolskog
prostora

Kontrola pristupa i ulaska u Skolu, pracenje
sigurnosti  prostora i okolisa te
prijavljivanje uocenih sigurnosnih rizika

ravnateljica, operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu, ostali radnici
Skole

Prevencija nasilja

Preventivhe aktivnosti, radionice i sati
razrednika  usmjereni na  nenasilno
rieSavanje sukoba, razvoj odgovornosti i
medusobnog postovanja

Tim za prevenciju nasilja, dobrobit i
sigurnost ucenika, razrednici, ucitelji,
strucni suradnici

Postupanje u
slucaju nasilja

Upoznavanje ucenika i radnika s nacinima
trazenja pomodi i prijavljivanja nasilja te
postupanje prema vazecéim protokolima

ravnateljica, stru¢ni suradnici, uCitelji i
ostali radnici Skole

Digitalna sigurnost

Aktivnosti usmjerene na sigurno,
odgovorno i primjereno ponasanje u
digitalnom okruzenju

ucitelji, razrednici, strucni suradnici

Sigurnost i civilna

Edukacija i uvjeZbavanje postupanja u
slucaju poZara, evakuacije i drugih kriznih i

ravnateljica, operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu, ovlastene i

zastita . L . y Y
izvanrednih situacija nadleZne sluzbe
. Informiranje i savjetovanje roditelja o - _ -
Suradnja s . o AU razrednici, struc¢ni suradnici,
o sigurnosti  ucenika, prevenciji nasilja i .
roditeljima ) o y ravnateljica
postupanju u rizi¢nim situacijama
. Suradnja s policijom, Hrvatskim zavodom . - -
Suradnja s N Y .. ravnateljica, struc¢ni suradnici,
" za socijalni rad, Skolskom medicinom, R . . .
nadleZnim - ", . . , operativni djelatnik za sigurnost i
y civilnom zastitom, vatrogascima i drugim . "
sluzbama . . y civilnu zastitu
nadleZznim sluzbama
Preventivni Provedba preventivnih i edukativnih . - - .
: L .. . . . struc¢ni suradnici, razrednici, vanjski
programivanjskih | programa u suradnji s policijom i drugim suradnici
suradnika stru¢nim sluzbama




8.7.

Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Profesionalno informiranje i usmjeravanje provodi se kontinuirano tijekom osnovnoskolskog
obrazovanja, a intenzivnije u 7. i 8. razredu. Cilj je poticati ucenike na postupno upoznavanje
vlastitih interesa, sposobnosti, vrijednosti i obrazovnih mogucénosti te razvijati kompetencije
potrebne za donosenje informiranih i odgovornih odluka o nastavku obrazovanja i buducem
profesionalnom razvoju.

Aktivnosti profesionalnog informiranja i usmjeravanja povezuju se s redovnom nastavom, satovima
razrednika, izvannastavnim aktivnostima, medupredmetnim temama te radom strucnih suradnika.
Posebna se pozornost posveluje dostupnosti informacija, individualnim potrebama ucenika,
uklju€ivanju roditelja te pruzanju dodatne podrSke ucenicima kojima je ona potrebna u procesu
donosenja odluke o nastavku obrazovanja.

Podrucja rada:

1. Upoznavanje sebe i razvoj kompetencija upravljanja karijerom

pracenje interesa, sposobnosti, sklonosti, vrijednosti i obrazovnih postignuéa ucenika
poticanje ucenika na samoprocjenu i povezivanje osobnih obiljezja s moguénostima daljnjeg
obrazovanja

razvoj vjestina postavljanja ciljeva, donoSenja odluka i planiranja obrazovnog puta
osvjescivanje moguénosti promjene obrazovnih i profesionalnih putova tijekom Zivota

2. Upoznavanje svijeta obrazovanja i rada

upoznavanje ucenika sa srednjoskolskim programima, zanimanjima i podrucjima rada
povezivanje nastavnih sadrzaja sa zanimanjima i kompetencijama potrebnima u razlicitim
podrucjima rada

upoznavanje s promjenama u svijetu rada, novim zanimanjima te vaznosti razvoja digitalnih,
komunikacijskih, poduzetnickih i drugih prenosivih kompetencija

susreti i razgovori s predstavnicima srednjih Skola, stru¢njacima razli¢itih zanimanja i bivsim
ucenicima, u skladu s mogucnostima Skole

3. Profesionalno informiranje

koriStenje pouzdanih digitalnih izvora i alata za istrazivanje zanimanja i obrazovnih programa
upucivanje ucenika na portal za upise u srednje skole, e-Usmjeravanje HZZ-a i mrezne
stranice srednjih Skola

informiranje o danima otvorenih vrata, predstavljanjima srednjih Skola i drugim relevantnim
dogadanjima

provedba radionica i aktivnosti profesionalnog informiranja za ucenike

informiranje roditelja o moguénostima nastavka obrazovanja i njihovoj ulozi u pruzanju
podrske uceniku

ispitivanje profesionalnih interesa i namjera ucenika te prepoznavanje ucenika kojima je
potrebna dodatna podrska

4. Individualno savjetovanje i podrska
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individualni savjetodavni razgovori s ucenicima radi povezivanja interesa, sposobnosti,
obrazovnih postignucéa i mogucénosti nastavka obrazovanja

individualno informiranje i savjetovanje roditelja

pravodobno usmjeravanje ucenika kojima je potrebna dodatna stru¢na procjena i podrska
prema Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, Skolskoj medicini i drugim nadleznim sluzbama
posebna podrska ucenicima s teSkocama i ucenicima kojima je zbog osobnih, zdravstvenih,
socijalnih ili drugih okolnosti potrebna dodatna pomo¢ u planiranju nastavka obrazovanja

5. Podrska pri prijavi i upisu u srednju Skolu

pravodobno upoznavanje ucenika i roditelja s vazeé¢im uvjetima, kriterijima, postupcima i
rokovima za upis u srednje Skole

upoznavanje s koristenjem Nacionalnog informacijskog sustava prijava i upisa u srednje
gkole (NISpusSS)

podrska u¢enicima priizboru i prijavi obrazovnih programa te oblikovanju liste prioriteta
informiranje o potrebnoj dokumentaciji i moguénostima ostvarivanja dodatnih prava u
postupku upisa

individualna podrska u¢enicima i roditeljima tijekom postupka prijave i upisa.

6. Pracenje i vrednovanje aktivnosti

pracenje profesionalnih namjera ucenika i rezultata upisa u srednje Skole

analiza potreba ucenika i iskustava u provedbi aktivnosti profesionalnog usmjeravanja
koriStenje povratnih informacija ucenika, roditelja i razrednika za planiranje aktivnosti u
sljedecoj Skolskoj godini

prema mogucénostima Skole, prikupljanje povratnih informacija o iskustvima bivsih uc¢enika u
nastavku obrazovanja.

Rb. Sadrzaj rada Razred Nositelji Vrijeme
Upoznavanje zanimanja kroz sadrzaje uéitelii razredne
1. | Prirode i drustva, sata razrednika i 1.—-4. J IX. = VL.
. ) : . nastave
izvannastavnih aktivnosti
Profesionalno informiranje kroz sadrZaje Léitelii predmetne
2. | nastavnih predmeta i izvannastavnih 5.-8. P IX. = VI.
. . nastave
aktivnosti
Radionice: vaznost rada za pojedinca i .
N . . o . razrednici,
drustvo, raznolikost zanimanja, ¢imbenici
3. . . . . L 5.-7. | pedagog, IX. = VI.
izbora zanimanja, upoznavanje vlastitih : -
. . i psihologinja
interesa i sposobnosti
Upoznavanje s kriterijima za upis u srednju oy
4, |, P J J P J 7. pedagog 2. polugodiste
skolu
o . . . . ucitelji Hrvatskog
Pisani i likovni radovi na temu zanimanja i T oy
5 1. . . 7.—8. | jezikai Likovne 2. polugodiste
izbora buduéeg poziva Kulture
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8.7.1. Program pripreme ucenika osmih razreda za upis u 1. razred

2027./2028. godini

srednje Skole u Skolskoj

usmjeravanja iobrazovanja

Rb. Sadrzaj rada Razred Nositelji Vrijeme
Radni dogovor u vezi programa PO u
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, PS Zagreb, u CISOK-u; Pedagog
1 Podatci o ucenicima s izmijenjenim oblikom Skolovanja, 3 Suradnici IX
" | potrebna dokumentacija; ' Odsjeka prof. '
Podatci o ucenicima s tezim zdravstvenim teskoéama, usmjeravanja
potrebna dokumentacija.
Suradnici
2. | Timska obrada u sektoru za profesionalno usmjeravanje 8. Odsjeka prof. XL ilV.
usmjeravanja
Razgovor s u¢enicima u manjim grupama na temu:
Relevantni faktori pri izboru zanimanja
Aktivnost ucenika u pripremama za izbor zanimanja u
pojedinim podrucjima rada — zanatska zanimanja
Predavanje: Cinioci koji utje¢u na izbor zanimanja; Sustav Pedagog
3. | srednjoskolskog obrazovanja u RH; 8. Psiholog IX. = VI
Elementi i kriteriji za izbor kandidata: Razrednici
OPCE ODREDBE
ELEMENTI VREDNOVANIJA: a) zajednicki elementi, b)
poseban element, c) preduvjeti za upis, d) dodatni
elementi vrednovanja, e) zdravstvene kontraindikacije
_— . . ) . Razrednici
Informiranje o internetskim stranicama vezano za upis u
Sy . : . Pedagog 2.
4. | srednju Skolu: www.cisok.hr, http/e-usmjeravanje.hzz.hr; 8. v
http/statistika.hzz.hr ) UCltelj. polug.
informatike
Upoznati RV s profesionalnim nakanama ucenika, te
5 njihova uskladenost s kognitivnim sposobnostima, Razredno vijece )
" | karakteristikama licnosti i Zeljama vezano uz nastavak 8. Pedagog '
Skolovanja polug.
6 Individualni razgovori s roditeljima, roditeljski sastanak na Razrednici 2.polug
" | temu profesionalne orijentacije 8. Pedagog ' '
7 Upozha\ianje ucenika s natjecajima za upis u prvi razred 3 Razrednici 2.polug.
srednje Skole Pedagog
Administrator
Provjera ispravnosti podataka o ucenicima 8.razreda imenika-
8. . . 8. . o 1.polug.
relevantni za upis informaticar,
razrednici
Prijava i upis ucenika u srednju Skolu u elektronskom Razrednici,
9 obliku: POSTUPAK PRIJAVE - OPCl POSLOVI; dodjela 3 informaticar, 2. polug
" | elektronickog identiteta ucenicima i razrednicima osmog ' Pedagog ' '
razreda Ravnatelj
Stalna suradnja s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje,
10. | Regionalni ured Zagreb, Odsjek profesionalnog Pedagog IX. = VI.



http://www.cisok.hr/
http://www.e-usmjeravanje.hr/

9. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Nabava i opremanje Skole planiraju se u skladu s potrebama odgojno-obrazovnog rada, utvrdenim
prioritetima i raspoloZivim financijskim sredstvima.

Nastavna i informaticka oprema

Planira se daljnje unaprjedivanje informati¢ke opremljenosti Skole, osobito:

postupna zamjena prijenosnih racunala ucitelja novijim uredajima

nabava i zamjena informaticke i druge nastavne opreme prema potrebama

odrzavanje i obnova postojece digitalne opreme

nabava ostalih nastavnih sredstava i pomagala prema potrebama odgojno-obrazovnog rada.

AN

Opremanije skolske knjiznice

cevo .

literature i druge grade u skladu s potrebama ucenika i radnika Skole.

Opremanje skolske sportske dvorane

U skladu s planiranom obnovom Skolske sportske dvorane i pripadajuéih prostora planira se
postupno opremanje dvorane potrebnom sportskom i funkcionalnom opremom, osobito:

v" klupama i drugom opremom potrebnom za izvodenje nastave

v zidnim prec¢kama i drugim gimnasti¢kim spravama

v' opremom za spremanje i organizaciju sportskih rekvizita.

Opremanje prostora za kulturne i druge Skolske aktivnosti

Za potrebe skolskih priredbi, kulturnih dogadanja i drugih aktivnosti planira se nabava opreme koja
¢e omoguciti kvalitetniju provedbu i predstavljanje Skolskih programa, osobito:

v’ klavira za potrebe 3kolskih priredbi i drugih kulturnih i odgojno-obrazovnih aktivnosti

v druge potrebne tehni¢ke i funkcionalne opreme prema potrebama Skole.

Oprema za odrzavanje Skolskog prostora i okolisa

Za potrebe redovitog odrZavanja Skolskog prostora, okolisa i zelenih povrsina planira se nabava i
zamjena dotrajale opreme i alata, osobito:

v' kosilice za odrZavanje zelenih povrsina

v' alataidruge opreme za odrzavanje $kolskog okolida prema potrebi.

Nabava ¢e se provoditi prema utvrdenim potrebama i prioritetima Skole te u okviru raspoloZivih
financijskih sredstava.

10. PRILOZI

Sastavni dio Godignjeg plana i programa rada Skole za gkolsku godinu 2026./2027. &ine sljededi
prilozi:

v' Godisnji izvedbeni kurikulumi nastavnih predmeta i sata razrednika

v' Raspored sati redovne, izborne, dopunske i dodatne nastave te izvannastavnih aktivnosti

v" Odluke o tjednim i godidnjim zaduZenjima ucitelja i stru¢nih suradnika u $kolskoj godini
2026./2027.

68



Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(“Narodne novine”, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i ¢l. 29. Statuta Osnovne $kole Petra
Preradovica, Zapoljska 32, Zagreb, Skolski odbor na prijedlog ravnateljice Skole, na sjednici odrZanoj
1. listopada 2026. godine donosi Godisnji plan i program rada Osnovne $kole Petra Preradoviéa za
Skolsku godinu 2026./2027.

Ravnateljica Skole Predsjednik Skolskog odbora

Marina Gatara, prof. lvan Suk, mag.prim.educ.

Zagreb, 1. listopada 2026.

KLASA: 011-02/26-1/9
URBROJ: 251-161-08-26-01
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